AMPMG

Ministério Pablico
do Estado de Minas Gerais

CONTRATO N° 19.16.6145.0055614/2024-36
CONTRATO SIAD N° 9434186

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, POR
INTERMEDIO DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, COM A INTERVENIENCIA DO FUNDO ESPECIAL DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DE MINAS GERAIS (FUNEMP), E A UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (UFMG), COM A INTERVENIENCIA DA FUNDACAO
CHRISTIANO OTTONI (FCO), NA FORMA AJUSTADA.

CONTRATANTE: Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, por intermédio da Procuradoria-Geral de Justi¢a, com sede na Av. Alvares Cabral, n° 1690, bairro
Santo Agostinho, nesta Capital, CEP 30.170-008, inscrita no CNPJ sob o n° 20.971.057/0001-45, neste ato representado pelo Procurador-Geral de Justi¢a Jarbas Soares
Junior, MAMP 0558-00, com a interveniéncia do Fundo Especial do Ministério Piblico do Estado de Minas Gerais (FUNEMP), neste ato representado pelo seu
Presidente Jacson Rafael Campomizzi, MAMP 615-00.

CONTRATADO(A): Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), autarquia federal de regime especial, inscrita no CNPJ sob o n° 17.217.985/0001-04, com sede
na Av. Anténio Carlos, n® 6627, Pampulha, Belo Horizonte/MG, CEP 31.270-901, neste ato representada pela sua Reitora Sandra Regina Goulart Almeida, matricula
UFMG n° 233145, com a interveniéncia da Fundacio Christiano Ottoni (FCO), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 18.218.909/0001-86, com
sede na Av. Antonio Carlos, n® 6627, Sala 1400, Bloco I, Escola de Engenharia, Pampulha, Belo Horizonte/MG , CEP 31.270-901, neste ato representada pelo seu Diretor
Presidente Benjamin Rodrigues de Menezes.

As partes acima qualificadas celebram o presente Contrato de prestagdo de servigo, nos termos do art. 74, inciso III, da Lei Federal n® 14.133/2021, e suas altera¢des, da
Lei Federal n°8.958/1994, regulamentada pelo Decreto n® 7.423/2010 e Decreto n® 8.241/2014, além das demais disposi¢des legais aplicaveis, conforme Ato de
Inexigibilidade de Licitagéo n® 7434920, de 20/05/2024, observadas as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

1.1. O objeto do presente instrumento consiste na prestagdo de servigo educacional para formacdo de 16 profissionais (membros e servidores) do Ministério Publico do
Estado de Minas Gerais (MPMG) em nivel de Mestrado Profissional em Gestdo de Servigos de Satide (MPGSS), nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia
(Anexo I) e no Plano de Trabalho (Anexo II), partes integrantes deste contrato.

1.2. O Curso sera ofertado intercalando momentos de estudo presencial nas dependéncias da Contratada e ensino a distancia - EaD por meio de atividades em ambientes
virtuais de aprendizagem fornecidos pela Contratada.

1.3. A FCO realizara o apoio ao projeto em comento que consiste na execugdo dos servigos de gestdo administrativa e financeira, cujas especifica¢des, condigdes, forma e
prazos constam no projeto e plano de trabalho, documentos integrantes do presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - Da Vigéncia

2.1. O prazo de vigéncia do presente contrato ¢ de 36 (trinta e seis) meses, contados a partir da data da publicagdo do instrumento, conforme art. 105, da Lei Federal
14.133/21.

2.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado quando o objeto ndo for concluido no periodo determinado no caput desta clausula, com fulcro no art. 111, da
Lei Federal 14.133/21.

2.3. Quando a ndo conclus@o do objeto no prazo inicialmente pactuado decorrer de culpa do(a) Contratado(a), este sera constituido em mora, além de observadas as demais
sangdes previstas neste instrumento e disposi¢des legais pertinentes.

CLAUSULA TERCEIRA — Dos Modelos de Execugio e Gestiio Contratuais

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto
constam nos Anexos I e II deste Instrumento.

3.2. Os servigos ora contratados reger-se-ao pelas seguintes condigdes:

Subclausula Primeira: As partes convencionam ser necessario que a FCO aplique os recursos do projeto em banco oficial e que o saldo do rendimento de aplicagdo
financeira seja utilizado para pagamento de despesas previstas no projeto.

Subclausula Segunda: O objetivo deste contrato ¢ a formagdo de 16 profissionais (membros e servidores) do MPMG no nivel de Mestrado Profissional em Gestdo dos
Servigos de Saude pela Universidade Federal de Minas Gerais.

Subclausula Terceira: Este contrato visa contribuir para a atuagdo dos membros e servidores do MPMG na autocomposigdo em matérias relacionadas a satde; fomentar a
produgdo académica e cientifica sobre direito e satide; contribuir para a ampliacdo do didlogo sobre direito e satde; fortalecer as a¢des de cumprimento do Acordo de
Cooperagao Técnica entre MPMG e a Universidade de Coimbra e ampliar o didlogo institucional entre a UFMG e 0 MPMG.

Subclausula Quarta: Para dar inicio as atividades académicas, ¢ necessario contar com um minimo de 10 alunos. Caso esse numero ndo seja alcangado ap6s a divulgagéo
do edital e a realizagdo do processo seletivo, a contratada devera realizar uma nova selecéo para atingir o minimo exigido de alunos, comegando as atividades académicas
no proximo semestre letivo

CLAUSULA QUARTA — Das Obriga¢des do Contratante
Séo obrigagdes do Contratante, além de outras previstas neste Contrato e nos anexos:
4.1. Efetuar o pagamento dos valores devidos a FCO, no prazo e condigdes pactuadas;

4.2. Acompanhar e fiscalizar a execucdo contratual, por intermédio do responsavel pelo(s) setor(es) constante(s) do Anexo I deste instrumento, indicado pelo respectivo
Orgao/Entidade ou por servidor designado por este, que devera anotar todas as ocorréncias relacionadas a referida execugdo, determinando o que for necessario a
regularizagdo das falhas ou defeitos detectados, e comunicar, antes de expirada a vigéncia contratual, as irregularidades apuradas aos superiores e aos 6rgdos competentes,
caso haja necessidade de imposi¢do de sangdes, ou as medidas corretivas a serem adotadas se situem fora do seu ambito de competéncia;

4.3. Comunicar ao(a) Contratado(a), por escrito, a respeito da supressdo ou acréscimo contratuais mencionados neste Instrumento, encaminhando o respectivo termo
aditivo para ser assinado;

4.4. Decidir sobre eventuais alteragdes neste Contrato, nos limites permitidos por lei, para melhor adequagao de seu objeto, com a anuéncia da UFMG e da FCO;

4.5. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente



impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.
4.5.1) Concluida a instru¢éo do requerimento, 0o MPMG tera o prazo de 60 (sessenta) dias para decidir, admitida a prorroga¢do motivada por igual periodo.

4.6. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo(a) Contratado(a) no prazo de 90 (noventa) dias, contados da data da
conclusdo da instrugdo do requerimento, admitida a prorrogag¢do motivada por igual periodo;

4.7 Indicar os profissionais que irdo participar do processo de sele¢do do curso, bem como estabelecer os critérios de sele¢do em conjunto com a UFMG, observando as
disposigdes dos anexos deste instrumento;

4.8. Repassar em tempo habil a UFMG as informagdes e todos os dados e elementos que se fizerem necessarios para a correta prestagdo das atividades;
4.9. Executar as atividades de sua responsabilidade, previstas no Plano de Trabalho, de modo diligente e eficiente.

4.10. Uma Parte devera comunicar imediatamente a outra sobre quaisquer atos que, levados ao seu conhecimento, possam representar infragdes aos resultados porventura
resultantes ou informagdes de qualquer das Partes, comprometendo-se, ainda, a fornecer as informagdes necessarias para a condugdo de eventuais medidas administrativas
e/ou judiciais.

4.11 Ressarcir a Contratada no caso de utilizacdo indevida de seus bens e servigos pelos profissionais matriculados.

CLAUSULA QUINTA — Das Obrigacdes do(a) Contratado(a) - UFMG
Séo obrigagdes do(a) Contratado(a), além de outras previstas neste Contrato e nos anexos:

5.1. Fornecer o objeto em perfeito estado, e prestar o servigo pertinente, no prazo, local, quantidade, qualidade e condigdes estabelecidos, cumprindo fielmente todas as
disposigdes constantes deste Contrato e seu(s) anexo(s);

5.2. Arcar com todas as despesas pertinentes a execugio do objeto ora contratado;

5.3. Responder integralmente pelos danos comprovadamente causados diretamente ao Contratante ou a terceiros, por culpa ou dolo decorrentes da execugdo deste Contrato,
ndo havendo exclusdo ou redugdo de responsabilidade decorrente da fiscalizagdo ou do acompanhamento contratual exercido pelo Contratante;

5.4. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando

ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021, submetendo suas justificativas a apreciagdo do Contratante, para analise e deliberagdo a
respeito de eventual necessidade de adequagdo contratual.

5.5. Comunicar ao Contratante, imediatamente e por escrito, qualquer alteragdo que possa comprometer a execugdo dos servigos ou a comunicagdo entre as Partes;

5.6. Submeter a apreciagdo do Contratante, antes de expirado o prazo previsto para entrega do objeto contratado, solicitagdo de prorrogagao, se assim entender necessario,
demonstrada a auséncia de culpa do(a) Contratado(a), sob pena de ser constituida em mora e demais sangdes administrativas;

5.7. Manter, durante toda a vigéncia contratual, as mesmas condi¢des de regularidade fiscal e de qualificagdo exigidas e apresentadas na fase de habilitagdo do processo
licitatorio e/ou assinatura do presente Contrato, inclusive as relativas a regularidade para com o INSS, FGTS, Justica do Trabalho, Fazenda Municipal, bem como a
regularidade tributaria perante a Fazenda de Minas Gerais e, quando for o caso, perante a Fazenda Estadual do domicilio do(a) Contratado(a), conservando atualizadas as
informagdes no Cadastro Geral de Fornecedores — CAGEF e apresentando a Superintendéncia de Gestao Administrativa do Contratante as certiddes referentes as condi¢des
supramencionadas sempre que tiverem suas validades vencidas e quando solicitadas;

5.8. Manter o sigilo sobre todos os dados, informagdes e documentos fornecidos por este Orgdo ou obtidos em razdo da execugdo contratual, sendo vedada toda e qualquer
reprodugdo destes, durante a vigéncia deste Contrato e mesmo ap0s o seu término;

5.9. Providenciar a publicagdo especifica do Curso nas instancias competentes;
5.10. Responsabilizar-se pela tramitag@o e aprovagdo do curso, de acordo com as normas académicas vigentes, nas instancias competentes;

5.11. Designar, através de comunicagdo por escrito, o orientador, com a incumbéncia de orientar o desenvolvimento do Projeto, respondendo tecnicamente por sua diregdo
€ execugao.

5.12. Uma Parte devera comunicar imediatamente a outra sobre quaisquer atos que, levados ao seu conhecimento, possam representar infragdes aos resultados porventura
resultantes ou informagdes de qualquer das Partes, comprometendo-se, ainda, a fornecer as informagdes necessarias para a condugdo de eventuais medidas administrativas
e/ou judiciais.

5.13. Disponibilizar a infra-estrutura e corpo técnico qualificado visando propiciar a comunidade o curso de P6s Graduagdo — Strictu Sensu, primando pelo seu regular
cumprimento, nos termos oferecidos;

5.14. Responsabilizar-se pela certificagdo dos alunos concluintes;

5.15. Elaborar relatério final, nos termos do paragrafo 3°, do art. 11, do Decreto n° 7.423/2010.

5.16. Realizar a conduga@o do processo de selegdo de candidatos conforme edital planejado em conjunto com MPMG.
5.17. Realizar o alinhamento dos temas de interesse e divulgagdo dos interessados;

5.18. Realizar as inscrigoes, avaliagdo e selegdo de candidatos e projetos;

5.19. Ofertar as disciplinas obrigatorias e optativas;

5.20. Desenvolver as propostas de pesquisa e acompanhamento/supervisdo e finalizar os projetos e defesas.

5.21. Fornecer as condi¢des necessarias para a realizacdo do Programa e suas atividades, bem como das respectivas pesquisas, num processo continuo de formacado
permanente e integragdo da pesquisa, do ensino e da extensdo, colocando a disposi¢do da coordenagdo do mesmo todo o conhecimento desenvolvido na area para o alcance
da exceléncia da qualidade.

5.22. Responsabilizar-se pela supervisdo académica dos estudantes e pesquisadores vinculados ao Programa.

5.23. Fornecer as condigdes para o acompanhamento, monitoramento e avaliagdo permanente para o desenvolvimento do curso mediante mecanismos e instrumentos
apropriados. Assim, serdo realizados pelo menos trés eventos cientificos durante a vigéncia do contrato, destinados a divulgagdo das pesquisas desenvolvidas, sendo pelo
menos um em parceria com a Universidade de Coimbra, em formato e em ocasido a serem definidos pela Coordenagdo do Curso e em comum acordo com o0 MPMG.

5.24. Estimular o corpo discente a publicar produgdo técnico-cientifica, com apoio dos orientadores e subsidio nas taxas de publicagdes cobradas pelas revistas.

CLAUSULA SEXTA - Das obrigacdes do(a) Contratante e do(a) Contratado(a)

Séo obrigagdes do(a) Contratante e do(a) Contratado(a), além de outras previstas neste Contrato ¢ em seu Anexo I (Termo de Referéncia):
6.1. Alinhar o escopo e a documentagao do curso;

6.2. Elaboragdo do edital de selegao;

6.3. Realizagdo de seminarios cientificos, a¢des educacionais em conjunto com a Universidade de Coimbra;

6.4. Reunides de acompanhamento e construgéo de indicadores do programa.

CLAUSULA SETIMA - Das obrigagdes da FCO
Séo obrigagdes da FCO, além de outras previstas neste Contrato e seus anexos:

7.1. Responsabilizar-se pela gestdo administrativa e financeira dos recursos na forma e nas condigdes definidas no presente instrumento, projeto e Plano de Trabalho;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124

7.2. Prestar assessoria administrativa e financeira aos participes de forma eficiente e em consonancia com as técnicas e orientagdes adequadas ao Projeto;
7.3. Prestar os esclarecimentos necessarios, sempre que solicitada;

7.4. Receber os recursos financeiros diretamente do Contratante, informando no corpo da nota fiscal (ou documento equivalente), seus dados bancarios, a fim de
possibilitar ao Contratante a realizacdo dos depositos pertinentes;

7.5. Recolher impostos, taxas, contribui¢des e outros encargos porventura devidos em decorréncia da presente contratagdo, apresentando os respectivos comprovantes ao
setor competente da Contratante;

7.6. Responsabilizar-se pela contratagdo, fiscalizagdo e pagamento do pessoal porventura necessario a execugdo do objeto do presente contrato nos termos do Decreto
8.241/14, observando o plano de trabalho do projeto em comento;

7.7. Responder pelos prejuizos comprovadamente causados a Contratante, em razao de culpa ou dolo de seus empregados ou prepostos na gestdo dos recursos;
7.8. Facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla agdo fiscalizadora da Contratante, atendendo prontamente as solicitagdes por ela apresentadas;
7.9. Responsabilizar-se pela guarda dos documentos relativos ao presente instrumento;

7.10. Observar rigorosamente o disposto no Decreto n° 8.241, de 21 de maio de 2014, no que tange a aquisi¢ao de servigos, materiais, equipamentos e demais contratagdes
necessarios a execugdo do Projeto referido na clausula Primeira deste contrato;

7.11. Solucionar, judicialmente ou extrajudicialmente, quaisquer litigios com terceiros, decorrentes da execugdo deste contrato. Na hip6tese de a Contratante ser condenada
subsidiariamente, cabera a esta direito de regresso contra a Contratada;

7.12. Apresentar as partes, por escrito, quando solicitado, os relatorios das atividades financeiras desenvolvidas, bem como no término de cada uma das etapas previstas no
cronograma deste, se assim solicitado.

7.13. Prestar contas 8 UFMG e ao Ministério Publico dos recursos recebidos, em até 60(sessenta) dias contados da data de encerramento do presente Contrato.

7.14. Utilizar o saldo de rendimento de aplica¢do financeira em beneficios das atividades do projeto.

CLAUSULA OITAVA - Da Coordenacao/ Fiscalizaciao

8.1. A Contratada indica como Coordenador do projeto “Mestrado Profissional Em Gestdo De Servigos De Satude Direcionado para membros e servidores do Ministério
Publico De Minas Gerais (MPMG)” a Prof®. Dr.* Keli Bahia Felicissimo Zocratto, que acompanhara os servigos da Contratada e a Prof*. Kétia Ferreira Costa Campos,
como fiscal, diretamente ou por meio de responsavel (is) indicado(s) os qual (is) podera (30) adotar as medidas necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais.

CLAUSULA NONA - Da Proteciio de Dados Pessoais

9.1. E dever das partes observar e cumprir as regras impostas pela Lei Federal n.° 13.709/2018 (LGPD), suas alteragdes e regulamentagdes posteriores, devendo ser
observadas, no tratamento de dados, a respectiva finalidade especifica e a consonancia ao interesse publico.

9.2. No presente contrato, o Contratante assume o papel de controlador, nos termos do artigo 5°, VI, da Lei n.° 13.709/2018, e o(a) Contratado(a) assume o papel de
operador, nos termos do artigo 5°, VII, da Lei n.° 13.709/2018.

9.3. O(A) Contratado(a) devera guardar sigilo sobre os dados pessoais compartilhados pelo Contratante e s6 podera fazer uso dos dados exclusivamente para fins de
cumprimento do objeto deste contrato, sendo-lhe vedado, a qualquer tempo, o compartilhamento desses dados sem a expressa autorizagdo do Contratante, ou o tratamento
dos dados de forma incompativel com as finalidades e prazos acordados, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

9.4. As partes se comprometem a adotar as medidas de seguranga técnicas, administrativas e operacionais necessarias a resguardar os dados pessoais que lhe serdo
confiados, levando em conta as diretrizes de 6rgios reguladores, padrdes técnicos e boas praticas existentes.

9.5. O Contratante tera o direito de acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar a conformidade do(a) Contratado(a), diante das obrigagdes de operador, para a prote¢ao de
dados pessoais referentes a execugdo deste contrato.

9.6. Os dados pessoais obtidos a partir do presente contrato serdo eliminados apos o término de seu tratamento, no dmbito e nos limites técnicos das atividades, sendo
permitida a conservagao para as finalidades estabelecidas no artigo 16 da Lei n.° 13.709/2018.

9.7. As partes deverdo comunicar imediatamente entre si, ao titular dos dados, e a Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de
seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante ao titular dos dados, em consonéncia com as providéncias dispostas no artigo 48 da Lei Federal n.° 13.709/2018.

9.8. As partes ficam obrigadas a indicar encarregado pela protegdo de dados pessoais, ou preposto, para comunicagdo sobre os assuntos pertinentes a Lei n.° 13.709/2018,
suas alteragdes e regulamentacdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA - Cliusula Declaratéria e Compromisséria Anticorrupgio

10.1. O(A) Contratado(a) declara, por si e por seus administradores, funcionarios, representantes e outras pessoas que agem em seu nome, direta ou indiretamente, estar
ciente dos dispositivos contidos na Lei n° 12.846/2013.

10.2. O(A) Contratado(a) se obriga a tomar todas as providéncias para fazer com que seus administradores, funcionarios e representantes tomem ciéncia quanto ao teor da
mencionada Lei n°® 12.846/2013.

Subcldusula Primeira: O(A) Contratado(a), no desempenho das atividades objeto deste Contrato, compromete-se perante ao Contratante a abster-se de praticar ato(s) que
possa(m) constituir violagdo a legislagao aplicavel ao presente instrumento pactual, incluindo aqueles descritos na Lei n° 12.846/2013, em especial no seu artigo 5°.

Subclausula Segunda: O(A) Contratado(a) se compromete a ndo contratar como empregados ou firmarem qualquer forma de relacionamento com pessoa fisica ou juridica
envolvida em atividades criminosas, em especial pessoas investigadas por ilicitos da Lei Anticorrupgao, Lei de Improbidade Administrativa, de Lavagem de Dinheiro e
delitos da legislagdo penal.

Subclausula Terceira: O(A) Contratado(a) se obriga a notificar o Contratante, imediatamente e por escrito, sobre qualquer suspeita ou violagéo a legislagdo vigente, como
casos em que tiver ciéncia acerca de pratica de atos de suborno, corrupgdo ou fraudes em geral.

Subclausula Quarta: O(A) Contratado(a) obriga-se a conduzir os seus negocios e praticas comerciais de forma ética e integra em conformidade com os preceitos legais
vigentes no pais.

Subclausula Quinta: O descumprimento pelo(a) Contratado(a) das normas legais anticorrup¢do e das dispostas neste contrato sera considerada infragéo grave e ensejard a
possibilidade de rescisdo do instrumento contratual pelo Contratante, sem qualquer 6nus ou penalidade, respondendo ao(a) Contratado(a), ainda, sobre eventuais perdas e
danos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Subcontratagio

11.1. O(A) Contratado(a) ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto deste ajuste, devendo observar o plano de trabalho do projeto ja
aprovado pelas partes, Anexo II.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Do Preco
12.1. O valor total da contratagdo ¢ de R$ 531.940,48 (quinhentos e trinta e um mil novecentos e quarenta reais e quarenta e oito centavos).

12.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugéo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.



CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da(s) Dota¢ido(des) Orcamentaria(s)

13.1. As despesas com a execugdo deste Contrato correrdo a conta da(s) dotagdo(des) orgamentaria(s) n°(s) 4441.03.122.737.1009.0001.3.3.90.39.48 — Fonte 60.1, com
o(s) respectivo(s) valor(es) reservado(s), e sua(s) equivalente(s) nos exercicios seguintes quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Forma de Pagamento
14.1. A forma de pagamento do objeto contratado e demais condigdes a ela referentes encontram-se nos itens 13 ¢ 14 do anexo I ( Termo de Referéncia) a este Contrato.

Subclausula Primeira: O pagamento sera realizado em conta especifica da Fundag@o Christiano Ottoni (FCO), a ser informada pela interveniente no decorrer da execugéo
contratual.

Subcldusula Segunda: O atraso no pagamento por culpa exclusiva da Contratante enseja o pagamento de multa de 2% sobre o valor da parcela, além de juros de mora de
1% ao més, pro rata die, e corre¢do monetaria pelo IGP-M da FGV.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Reajuste

15.1. A periodicidade para o reajuste do objeto sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura assinatura do instrumento, no caso de primeiro reajuste, ou
da data do reajuste anterior, na hipdtese de reajustes posteriores, com base no Indice IPCA/IBGE ou em outro indice que venha substitui-lo.

Subclausula Primeira: A concessdo de reajuste sera efetuada independentemente de pedido do(a) Contratado(a).
Subclausula Segunda: A redugio do valor do reajuste estabelecido no caput desta clausula ou sua dispensa poderdo ainda ser objeto de acordo entre as partes

Subclausula Terceira: Em regra, o reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Do reequilibrio econdmico-financeiro

16.1. O reconhecimento de desequilibrio econdmico-financeiro dependera de expresso requerimento da parte interessada, devendo ser formulado durante a vigéncia deste
contrato e antes de eventual prorrogacdo, nos termos do item 4.6 da clausula quarta deste instrumento.

Subclausula dnica: Uma vez preenchidos os requisitos do caput, a extingdo do contrato néo configurara dbice para o reconhecimento da situagdo de desequilibrio, hipotese
na qual sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Das Alteragées Contratuais

17.1. O(A) Contratado(a) fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que o Contratante, a seu critério e de acordo com sua
disponibilidade or¢gamentaria e financeira, determinar, até o limite de 25% do valor inicial atualizado do Contrato.

Subcldusula Primeira: O limite para acréscimo, nos termos do caput desta clausula, serd de 50% do valor inicial atualizado do Contrato quando o objeto contratado
consistir em reforma de edificio ou de equipamento, conforme art. 125 da Lei Federal 14.133/21.

Subcldusula Segunda: As demais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei Federal 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — Da Garantia do Objeto

18.1. A garantia sera prestada de acordo com o estabelecido neste instrumento e seus anexos, independentemente do término da vigéncia contratual.

CLAUSULA DECIMA NONA - Da Garantia de Execucao Contratual

19.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugdo.

CLAUSULA VIGESIMA - Das Infracées e Sangdes Administrativas

20.1. A inadimpléncia do(a) Contratado(a), sem justificativa aceita pelo Contratante, no cumprimento de qualquer clausula ou condigdo prevista neste Contrato, inclusive
quando configurar o cometimento de infra¢des, a sujeitara as sang¢des discriminadas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato, as quais serdo aplicadas de acordo com
a natureza e a gravidade da infracdo, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela provierem para o Contratante, a
implantac¢@o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos orgdos de controle, bem como eventual extingdo unilateral do contrato,
mediante processo administrativo, assegurada a ampla defesa, observada a aplicagdo da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - Da Extin¢iio Contratual

21.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137, da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

21.1.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.

21.1.2 No caso de evasdo de alunos do Contratante, este ato ira configurar descumprimento decorrente de sua propria conduta sendo devidos os pagamentos pela
totalidade em sua integralidade da execugdo do contrato considerando o custo empreendido na montagem e desmobilizagdo do objeto deste instrumento, mesmo que
haja a sua extingdo pelo Contratante.

21.1.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo se néo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
21.1.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.
21.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
21.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
21.2.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
21.2.3. Indenizagdes ¢ multas.
21.3. A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, nos termos da Clausula Décima Terceira.

21.4. O contrato podera ser extinto caso haja atraso no pagamento superior a 60 dias, a pedido da Contratada.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — Da Publicagdo

22.1. O Contratante fara publicar no Diario Oficial Eletrénico do Ministério Publico de Minas Gerais — DOMP/MG e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas, bem
como no respectivo sitio oficial do MPMG, o resumo do presente Contrato, nos termos e condigdes previstas na Lei Federal n® 14.133/21.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Do Foro

23.1. E competente o foro da Justica Federal, Comarca de Belo Horizonte, Se¢io Minas Gerais, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste Contrato que ndo possam ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 109, I da Constituigdo Federal.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - Dos Documentos Integrantes



24.1. Integram o presente Contrato, independentemente de transcrigdo, para todos os efeitos, o Termo de Referéncia; o Ato que autorizou a contratagdo direta; a Proposta
do(a) Contratado(a), o Plano de Trabalho (7366394) e eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - Dos Casos Omissos

25.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133/21 e em normas e principios gerais dos contratos.

ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA (DFD): Ver item 2.2
PROCESSO SEI: 19.16.6145.0055614/2024-36

1-DO OBJETO

Contratagdo, por inexigibilidade de licitagdo, da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), por intermédio da Fundagdo Cristiano Ottoni, para a
prestagdo de servigo educacional para formagdo de 16 profissionais (membros e servidores) do Ministério Publico de Minas Gerais (MPMG) em nivel de Mestrado
Profissional em Gestdo de Servigos de Saude (MPGSS).

1.1 - Descri¢do do Objeto:

Prestagdo de servigo educacional para formagdo de 16 profissionais em nivel de Mestrado Profissional em Gestdo de Servigos de Saude (MPGSS),
conforme especificagdes, exigéncias e quantidades estabelecidas neste Termo de Referéncia.

1.2 - Descri¢do Detalhada da Solucio Escolhida:
1.2.1 Descri¢do Detalhada

Contratag@o por inexigibilidade de licitagdo, de curso de Mestrado Profissional em Gestdo de Servigos de Saude da Universidade Federal de Minas
Gerais, com turma direcionada a membros e servidores do MPMG, com o quantitativo de 16 vagas.

O Mestrado Profissional em Gestdo de Servigos de Satde sera ofertado na modalidade semipresencial. Tanto as disciplinas obrigatorias, quanto as
disciplinas optativas e o processo de orientacdo dos discentes intercalardo momentos de estudo presencial e ensino a distancia - EaD, por meio de atividades em ambientes
virtuais de aprendizagem. As atividades presenciais serdo realizadas nas dependéncias da contratada.

Serdo ofertadas duas linhas pesquisa, cujas disciplinas estdo planejadas de maneira a articular os conhecimentos e as praticas das areas de Ciéncias
Sociais Aplicadas e Ciéncias da Saude.

1. Politica, Planejamento e Avaliacio em Saude: abrange estudos que subsidiam o estabelecimento do marco regulatério do sistema de satide brasileiro, o planejamento
e avaliac@o de politicas de saude.

2. Tecnologias Gerenciais em Satde: aborda as tecnologias com foco no planejamento e gestdo dos processos e dos recursos, nas politicas e praticas da educagdo
permanente em saude, e nas condigdes de trabalho contemporaneo e seus impactos na satide do trabalhador.

A contratada devera disponibilizar a infraestrutura e corpo técnico qualificado visando a execug@o do servigo conforme a estrutura curricular do curso de
Mestrado Profissional em Gestao de Servigos de Satde. A estrutura curricular devera ser organizada em 14 créditos em disciplinas obrigatérias, 10 créditos em disciplinas
optativas e 2 créditos em Atividades Académicas de Pds-Graduagdo (Atividades Complementares), totalizando 26 créditos e 390 horas-aula, além do Trabalho de
Conclusdo de Mestrado (TCM).

Inclui, na prestagdo do servigo, as seguintes atividades:
1. Planejamento do processo seletivo, com publicagdo de edital com ampla divulgagdo nos canais de comunicagdo do MPMG;
2. Condugdo e execugdo do projeto pedagogico do curso, bem como a orientagdo dos discentes;

3. Realizag@o de no minimo 2 seminarios técnico-cientificos (1 por ano), com no minimo a participagdo dos mestrandos e docentes do programa, com a disponibiliza¢ao de
um ambiente fisico adequado ou plataforma online para o evento, bem como a disponibilizagdo de palestrantes, professores e toda a estrutura de organizagdo do evento,
incluindo a divulgagdo, inscrigdes e emissdo de certificados aos participantes;

4. Submeter para publicag¢o as produgao técnico-cientificas do mestrado em revistas especializadas, com o custeio exigido pelos periodicos;

5. Realiza¢do de ao menos uma atividade educativa em colaboragdo com a Universidade de Coimbra, em ambiente virtual, com duragdo minima de 4 horas, envolvendo
tanto os mestrandos como os docentes do programa, além da disponibilizagdo de palestrantes, professores e toda a infraestrutura necessaria para a organizagio do evento,
incluindo a divulgagdo, inscrigdes e entrega de certificados aos participantes.

1.2.2 Estudo Técnico Preliminar
Estudo técnico preliminar constante no evento 7314166.

Ressalta-se que o objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme o Decreto n. 48.586/2023 do Estado de Minas Gerais.

2- DA FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:
2.1. Justificativa e Finalidade da Contratacao

A Rede Saude do Ministério Publico Estadual de Minas Gerais (MPMG) abrange o Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justi¢a de Defesa
da Saude (CAO-Satde) e as Coordenadorias Regionais das Promotorias de Justica de Defesa da Satide (CRDS), érgdos auxiliares da estrutura do MPMG, que tém por
fung@o, entre outras, a orientagdo, a capacitacéio e a coordenagdo dos membros da institui¢do para que atuem na tutela do direito a saude. Entre as varias iniciativas do
MPMG em matéria de saude, destaca-se a Agdo Institucional de Mediagdo Sanitaria: direito, saiide e cidadania (que ja ultrapassou a marca de 100 reunides em todo o
Estado), sob a coordenagdo do CAO Saude, prevista na Resolugdo PGJ n° 78/2012. Esse projeto permite uma atuag@o articulada, operacional, uniforme e regionalizada,
contribuindo para o enfrentamento e resolugdo das complexas demandas coletivas de saude, de modo a gerar politicas publicas de satide universais, integrais e
igualitarias. Seja nas a¢des de mediagdo sanitdria, nas quais se discutem temas relacionados a atencdo hospitalar, como de resto nos demais trabalhos dos membros do
MPMG que atuam na matéria de direito a saide, mostra-se necessario conhecimento sobre a gestdo dos servigos e sistemas de satide para o dialogo e articulagdo com os
diversos atores para se alcangar acesso universal, integral e equianime, bem como a qualificagdo da gestdo dos servigos e sistema de saude.




O dialogo e o conhecimento em matéria de gestdo da saude sdo primordiais para a atuagdo do MPMG e vio ao encontro do Plano Nacional de Atuagdo
Ministerial em Saude Publica, aprovado pelo Conselho Nacional de Procuradores Gerais de Justica dos Ministérios Publicos dos Estados e da Unido — CNPG (GNDH),
que estabelece que a comunicagdo continua do Ministério Publico com os prestadores de servigos, profissionais de saude, usudrios e de todos que estejam ligados ao
sistema de satide é essencial para o seu fortalecimento e fiscalizagdo. Destaca-se que o Conselho Nacional do Ministério Publico editou a Resolugdo n° 118, de 1° de
dezembro de 2014, dispondo sobre a Politica Nacional de Incentivo & Autocomposi¢do no ambito do Ministério Publico, bem como a Recomendagio n°® 54, de 28 de
margo de 2017, que dispde sobre a Politica Nacional de Fomento a Atuagdo Resolutiva do Ministério Publico Brasileiro. Ambas as estratégias fortalecem a necessidade
de dialogo e conhecimento para a atuagdo em matérias de satde.

Em fevereiro de 2024, o CAO-Satde encaminhou aos Promotores de Justiga responsaveis pela defesa da Saude um formulario de diagnostico para
analisar o desempenho do CAO-Saude e das Coordenadorias Regionais das Promotorias de Justica de Defesa da Satide (CRDS). O intuito era coletar dados sobre a
avaliagdo e expectativas dos Promotores de Justiga em relagdo aos recursos e atividades oferecidos pelo CAO-Saude e pelas CRDS, com o objetivo de aprimorar a
atuacdo da Rede Saude. O levantamento indicou que grande parte dos promotores ndo se dedicam exclusivamente a area da satde, ndo participaram de cursos de
especializagdo ou pesquisas sobre assuntos relacionados a saude, e identificaram questdes como assisténcia de alta complexidade, financiamento do sistema de satde e
divisdo de responsabilidades entre os entes federativos como os principais desafios para atuagdo na defesa da satide. O resultado do diagnéstico (7314668,7314673)
ressaltou a importancia de reforcar as agdes de capacitagdo, orientagdo e suporte aos promotores para aprimorarem suas atividades

Dentro do ambito do MPMG, o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (CEAF), de acordo com a Resolugdo PGJ n° 59, datada de 1° de agosto
de 2011, tem como objetivo principal fomentar, planejar, executar, orientar, acompanhar e avaliar as atividades de formagao e desenvolvimento de habilidades individuais,
coletivas e sociais, dos membros e servidores do MPMG. Todavia, néo existem atualmente no CEAF, cursos de pos-graduagéo stricto sensu ou outros com foco em temas
relacionados a area da saude, capazes de atender a demanda de capacitagdo dos profissionais que atuam ou venham a atuar na defesa da saude, com maior profundidade,
conforme mencionado anteriormente.

Nesta perspectiva, a contratagdo do curso de Mestrado Profissional em Gestdo de Servigcos de Saude (MPGSS) direcionado para os servidores e
membros do MPMG podera aprimorar a atuagdo dos profissionais. O mestrado profissional ¢ uma modalidade de pos-graduagdo stricto sensu direcionada para a
capacitagdo cientifica aplicada de profissionais em diversas areas do conhecimento, por meio da analise de técnicas, processos ou temas que atendam as necessidades
especificas do mercado e do setor publico. Isso ¢ feito através da conexdo entre conhecimento cientifico, dominio da metodologia apropriada e aplicagdo direcionada para
o campo profissional especifico. De acordo com a Resolugdo CAPES n° 7, de 11 de dezembro de 2017, e a Portaria Normativa MEC n° 11, de 20 de junho de 2017,
programas de pos-graduagao stricto sensu podem incluir atividades online, desde que obrigatoriamente mantenha atividades presenciais. Ademais, ao cursar o MPGSS o
aluno tem acesso a grade de de disciplinas de todos os cursos de pos-graduagdo stricto sensu, o que lhe proporciona a possibilidade uma formagao unica, extremamente
interdisciplinar.

E importante ressaltar que o papel do Ministério Publico na concretizagio dos direitos fundamentais, notadamente em razio de sua atribuicdo para a
defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos interesses sociais ¢ individuais indisponiveis, garantida em grande medida pelo controle de legalidade e
constitucionalidade das leis, programas e agdes praticadas no contexto de politicas publicas, principalmente as de saude, caracteriza pertinéncia direta dos seus direitos e
deveres institucionais com o recorte de atuagdo das linhas de pesquisa Politica, Planejamento e Avaliagdo em Saude e Tecnologias Gerenciais em Satde, que compdem as
areas de concentragdo do mestrado profissional em questdo.

O curso de MPGSS possibilita a formagdo interdisciplinar por meio do didlogo de duas grandes areas de conhecimento, as Ciéncias Sociais Aplicadas e
as Ciéncias da Saude, e possui linhas de pesquisa e grade de disciplinas que oferecem o aprendizado tedrico-metodologico sobre as politicas e servigos de satde,
possibilitando ao aluno analisar de forma sistematica e critica o cotidiano de suas praticas, e intervir de modo fundamentado e inovador. Dessa forma, sdo criadas
oportunidades para a melhoria da gestao dos servigos de saude prestados a populagdo e para a melhor utilizagdo dos recursos existentes, permitindo a concretizagdo das
diretrizes contidas nas politicas sociais e o fortalecimento da atuagdo do MPMG.

Além disso, em uma pesquisa realizada por este centro operacional sobre programas de Mestrado Profissional com o enfoque em gestdo de servigos de
saude, foi descoberto que cinco cursos se destacam, em outros estados, cada um com sua propria abordagem e disciplinas, com alguns focados na gestdo interna de
servicos de saude e na inovagdo tecnoldgica, enquanto outros tém um olhar mais especifico sobre a gestdo e planejamento da Aten¢do Primaria. Também foi identificado
que os cursos avaliados apresentam em boa parte da matriz curricular, atividades presenciais, o que impediria o deslocamento dos alunos em razdo dos elevados custos.
Portanto, fica evidente que 0o MPGSS se destaca por abordar duas linhas de pesquisa interligadas, que sdo significativas para o desempenho do MPMG.

Na Linha de Pesquisa Politica, Planejamento e Avaliagdo em Satde, sdo discutidos o marco regulatorio do sistema de saude, os instrumentos de gestdo
no Sistema Unico de Satde, além do planejamento e avaliagdo das politicas piiblicas de satide. Nesse contexto, sdo oferecidas trés disciplinas obrigatorias que abordam
temas relevantes para compreender a situagdo atual da saude brasileira, assim como os desafios e oportunidades existentes, que estdo diretamente ligados ao dia do
trabalho do MPMG na érea da satide. Essas disciplinas incluem:

Politicas de Saiide: Em seu programa sido abordados temas como o estado de Bem-Estar Social, a fungdo do Estado e do Setor Privado na area da
Saude, o Sistema Unico de Satde (SUS) e os obstaculos enfrentados em sua gestdo, os diferentes modelos de cuidados de satide no Brasil e em outras nagdes, a questdo
do financiamento na area da Satide ¢ a determinag@o social da Saude.

Fundamentos da Gestdo dos Servigos de Satide: Sao abordados os principios de funcionamento dos servigos, estruturas organizacionais e eficiéncia
dos servicos de satide, administragdo de recursos financeiros e gestdo dos gastos hospitalares, contratagdo dos servigos de saude, analise e avaliagdo econdmico-financeira
da area da Satde.

Avaliagio de Politicas de Saude: Explora a avaliagdo baseada em evidéncias, ciclo das politicas publicas, avaliabilidade de um programa de satde,
interpretagdo e analise das informagdes de saude.

A Linha de Pesquisa Tecnologias Gerenciais em Saude foca nas tecnologias utilizadas para planejar e gerenciar processos e recursos na area da saude,
além de analisar a gestdo de recursos humanos nos servigos de satide. Neste campo de estudo, uma das disciplinas destacadas é Tecnologias em Satde, que explora a
incorporagdo e avaliagdo de tecnologias no cuidado ao paciente, na formagdo e treinamento de profissionais, na administragdo de servicos de saude e na geragdo de
conhecimento. Também séo abordadas a Politica Nacional de Gestao de Tecnologias em Satde e a Politica Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo em Saude.

Neste contexto, torna-se evidente que as linhas de pesquisa e a matriz curricular do curso do MPGSS estdo alinhados com os temas abordados e
experienciados pelos membros e servidores do MPMG no exercicio da protegdo da satde.

A compreensdo dos arranjos organizacionais, da contratualiza¢do, desempenho e avaliagdo econdmico-financeira dos servigos de saude, juntamente com
o conhecimento das tecnologias em satde, permitird aos profissionais do MPMG aprimorar sua atuagdo, entre outros aspectos. Isso os deixara mais bem preparados
também, para garantir o direito constitucional a satide em Emergéncias de Saude Publica, que representam potencial ameaga a populagdo, como evidenciado recentemente
no Brasil e em Minas Gerais, com a COVID-19, a dengue e outras arboviroses.

2.2 Previsio no Plano de Contratacdes Anual

O objeto do contrato ndo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2023/2024 devido a imprevisibilidade da demanda, e ao fato de a opgao de
contrato ter sido vislumbrada em 2024, com base na informag@o de que o curso MPGSS possui linhas de pesquisa e diferentes disciplinas que permitem a formagéo
interdisciplinar, o aprendizado sobre a politica de saude e a gestdo dos servigos, fortalecendo a agdo e o didlogo entre gestores de satde, trabalhadores, usuarios ¢ o
Ministério Publico.

A aprovagéo da contratagiio somente foi obtida junto a Pro-reitoria de pos-graduagdo da UFMG em margo de 2024.

3 - DA DIVISAO EM LOTES:
3.1 Numero de Lotes:

Lote Unico




3.2 Justificativa:

A contratagdo deve ser realizada em lote unico porque, como o produto final a ser desenvolvido ¢ a formagdo profissional na modalidade de mestrado, a divisao do objeto em
lotes pode acarretar riscos a propria execugéo do projeto.

4- DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO, QUANTITATIVOS, CODIGOS DO CATALOGO DE MATERIAIS E SERVICOS DO SIAD:

4.1 - Justificativa do Calculo Estimativos dos Quantitativos Apurados:

LOTE UNICO
DESCRICAO COLETA DE | CODIGO PRECO
ITEM QUANTIDADE | UNIDADE PRECOS SIAD UNITARIO RS) TOTAL (RS)
Curso de Graduagio, Pos- RS 531.940,48
1 1 Unidade Graduagdo, Mestrado e Solicitante 09070249 R$ 531.940,48
Correlatos
Unidade SIAD Numero SIAD Ano SIAD
CAOSAUDE 09070249 2024

Como o objeto da contratagdo trata-se de curso de pds-graduagdo no nivel de mestrado, com durag@o definida, sera necessaria somente a contratagdo de um|
curso que sera formado por uma turma com 16 vagas. A quantidade de vagas esta relacionada a experiéncia da contratada no planejamento e gestao de cursos de formagao de
mestrado, sua capacidade de oferta e ao interesse do MPMG em formar 16 profissionais com atuagéo na area de defesa em saude.

Destaca-se que a quantidade de vagas estabelecida para o MPGSS segue o padrdo de inscrigdes em treinamentos especificos para colaboradores el
funcionarios do MPMG, como o Curso de Pos-Graduagdo em Direito da Sanitario, que disponibiliza 10 vagas em cada chamada, e o Curso de Atualizagdo em informagdes
em Saude, promovido em 2022 pela Fundagio Jodo Pinheiro, com um total de 30 vagas ofertadas.

Nao ha documentos técnicos ou apensos.

5 - DOS DOCUMENTOS TECNICOS E/OU APENSOS:

6 - DA EXIGENCIA DE AMOSTRA:

Na&o ha exigéncia de apresentacdo de amostras.

7- DA VISTORIA TECNICA:

Nao ha necessidade de vistoria técnica.

Nao ha necessidade de atestados ou certificados.

8- DOS CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

9.1- Forma de Selecéo e Critérios de Julgamento do Fornecedor:

9- FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR / ATESTADOS DE CAPACIDADE

Valor 2024
Mestrad n2 de Data do Valor previsto no corrigido pelo Observagdo Valor por
estrado
alunos Convénio/Contrato/Proposta | Convénio/Contrato IPCA Abril de importante aluno
2024
- Corresponde ao
Mestrado Profissional
B L valor de 60% do
em Salde Publica-
valor total do
Contrato entre o
L o curso, sendo
Ministério Publico do 20 13 de janeiro de 2021 RS 287.833,22 R$ 355.567,18 17.778,35
que outros 40%
Estado de ~
serdo custeados
Pernambuco e a
pelos
FIOCRUZ

mestrandos

9.1.1 A proposta de contratagdo ¢ inexigibilidade de licitag@o, por se tratar de curso mestrado profissional em gestdo dos servigos de satide, que ndo conta com similar no
mercado, e que tem linhas de pesquisa e disciplinas que vao ao encontro da atuagdo do MPMG na defesa do direito a saude conforme especificado no item 2.1.

Destacamos que foram encontrados um contrato ¢ um convénio ( Anexo 7314689, 7314695) entre Ministérios Publicos de diferentes estados do pais e
universidades para cursos de mestrado profissional. Embora essas parcerias tenham sido firmadas em anos anteriores a 2024 e os objetivos ndo sejam exatamente iguais
aos da presente proposta de contratagéo, ao ajustar os valores de acordo com o IPCA de abril de 2024, verificou-se que a média do valor dos contratos é de R$ 483.422,72
(quatrocentos e oitenta e trés mil quatrocentos e vinte e dois reais e setenta e dois centavos). No entanto, vale ressaltar que o contrato firmado entre o Ministério Publico do
Estado de Pernambuco e a FIOCRUZ representa apenas 60% do custo total do curso, sendo os outros 40% sao cobertos pelos proprios estudantes de mestrado. Além disso,
ao analisar o custo por aluno com base nos contratos mencionados, percebe-se que a proposta do MPGSS ¢ mais vantajosa em comparagéio com outros programas de
mestrado e estd consideravelmente abaixo dos pregos praticados por institui¢cdes privadas (Anexo 7314708 e 7314704) para cursos de mestrado profissional considerados
analogos, embora ndo concorrentes da solugdo proposta pela UFMG, conforme evidenciado em pesquisa de mercado online presente nos anexos. O custo por aluno varia
de R$ 43.989,00 (quarenta e trés mil novecentos e oitenta e nove reais) a R$ 98.526,00 (noventa e oito mil quinhentos e vinte e seis reais).




Mestrado Profissional
em Direito e Politicas
Publicas-PPGDP-

Convénio entre o

Ministério Publico do 15 28 de julho de 2022 RS 528.901,41 RS 562.760,49 N&o se aplica 37.517,36

Estado
de Goids com a
Universidade Federal
de Goids - UFG

Mestrado Profissional

em Gestdo de X . .
16 Abril de 2024 RS 531.940,48 RS 531.940,48 Na&o se aplica 33.246,28

Servigos de Satude-
UFMG

de mestrado realizado pela institui¢ao neste formato especifico.

9.2- Qualifica¢do Técnico - Operacional e Técnico- Profissional:

Nao ha necessidade de comprovagdo da qualificagdo técnica.

E importante ressaltar que a UFMG ndo divulgou os montantes dos contratos firmados com outros 6rgdos publicos, visto que este sera o primeiro curso

9.1.2 A escolha da contratada justifica-se pela sua notoria especializagdo na formagdo de profissionais ao nivel de mestrado profissional em Gestdo de Servigos de Satude,
possibilitando a interdisciplinariedade e a aplicagdo do conhecimento no campo de pratica, como pode ser evidenciado pelas produgdes académicas e técnicas do curso
disponiveis no sitio eletronico https://www.enf.ufmg.br/index.php/mestrado-profissional. A experiéncia e a exceléncia do corpo docente do MPGSS, evidenciadas pelos
curriculos associados ao evento 7315310, sustentam as discussdes sobre politica e gestdo de servigos de satide, impactando o aprendizado e a aplicagdo pelo discentes.

10- DA SUBCONTRATACAO:

Naio ¢ admitida a subcontratacdo do objeto.

11 - DAS GARANTIAS
11.1 - Garantia de Execuciao Contratual:

Na&o ha necessidade de garantia de execugdo contratual

11.2 - Garantia do Produto/Servico - Legal, Fabricante ou estendida:

Nao ha necessidade de garantia.

12 - DA MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA:

A Contratada devera disponibilizar estrutura de atendimento para a prestagdo de servigos de suporte técnico.

13 - DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

13.1 - Prazo de Entrega/Execucio e prazo de Substituicio/Refazimento
13.1.1 - Prazo de Entrega/Execucio:

As entregas serdo realizadas de forma parcelada conforme cronograma abaixo.

Valor
Entrega Prazo estimado
Relatério de Planejamento do Processo Seletivo contendo Minuta de Edital e Cronograma de Atividades 15 dias ap0s a contratagdo 6RG$ 492,56

Registro de matricula dos candidatos aprovados

60 dias apds a contratagdo

RS$ 66.492,56

Concluséo de Mestrado

Relatério de Planejamento das atividades académicas curriculares com a designagdo dos docentes 120 dias apds a contratagdo }1{3$2 985,12
Realizagdo da Banca de Qualificagdo dos alunos matriculados e aprovados na Disciplina Seminario de Trabalho de lanoe 4~meses (480 dias) apos a RS
contratagdo 132.985,12

Programagédo da Banca de Defesa de TCM dos alunos matriculados

2 anos (720 dias) apos a contratagdo

R$ 66.492,56

Registro da submissdo para publicag¢do das produgdes técnico-cientificas do mestrado em revista especializada

2 anos e 5 meses (870 dias) apods a
contratagao

R$ 66.492,56

sem contudo, antecipar receitas ou trazer riscos financeiros para 0o MPMG.

Segue abaixo, o cronograma de atividades a serem desenvolvidas pela contratada.

O planejamento de desembolso acompanha de forma proporcional as atividades realizadas durante o curso, assegurando o custeio adequado das atividades,
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Assinatura do Acordo de Parceria/ Convénio/Termo de
Cooperagdo

Incrigdes e selecdao de candidatos e Projetos




Fase 1: Planejamento para o processo seletivo X

Fase 2: Periodo de Inscrigdo e Selegdo X | X
Fase 3: Periodo de Matricula X
Fase 4: Inicio das Aulas X

Desenvolvimento das Propostas e Acompanhamentos

Obtencdo de Créditos( Disciplinas/Atividades Complementares) X|X[X[X| X[ x| x|[x]|x|x|[x[x
Orientagdo e Tutoria XX [ XX x [ x [ x [ x[x[x|x|x|x[x]|x|x|x]|x|x|[x]|x]x|[x]|x
Qualificagdo X
Seminario técnico-cientificos X X
Acdo educacional em parceria com a Universidade de Coimbra X

Prospecgdo, participagdo e publicagdo em
eventos/revistas/livros

Finalizagdo de Projetos e Defesas

Finalizagdo e Preparagdo de Defesas X [ x

Data Limite para defesas (periodos regulares) X

Data Limite para entrega final do Volume de Dissertagdo X

Submissdo para publicagdo das produgdes técnico-cientificas do
mestrado em revista especializada

Gestdo do Projeto

Reunides de Acompanhamento X X X X

Avaliagdo final dos resultados do Projeto X | x

13.1.2 Prazo de Substitui¢io / Refazimento:

Um produto sera rejeitado quando estiver em desacordo com as especificagcdes deste Termo de Referéncia e seus anexos ou em desacordo com as
especificagdes dos artefatos produzidos durante a execugdo do contrato, ou apresentar falhas e/ou vicios de responsabilidade da Contratada.
Caso o produto seja rejeitado, 0o MPMG registrara:

A justificativa para rejei¢do, apresentando as eventuais falhas identificadas e/ou a relagdo de ajustes a serem realizados pela Contratada; a data da rejeicdo
e 0 prazo necessario a Contratada para refazer os produtos rejeitados e reapresenta-los corrigidos.

Todos os artefatos rejeitados (ndo aprovados) em uma avaliagdo devem ser corrigidos e reapresentados pela Contratada para nova avaliagdo do MPMG,
no prazo de 10 (dez) dias.

A rejeigdo dos produtos podera implicar ajustes no pagamento da ordem de servigo, assim como a aplicagdo de penalidades contratuais previstas.
13.1.3- Local de Entrega/De Prestacio de Servicos:

Os Servigos serdo prestados nas instalagdes da Contratada. Para atividades virtuais, a mesma fornecera ferramentas de acesso e instru¢des de uso. Paral
eventos cientificos como semindrios, palestras, webinarios, etc., toda a estrutura fisica, técnica e logistica deverdo ser fornecidas pela contratada.

13.2- Critério de Recebimento:

13.2.1 O recebimento e o aceite do objeto dar-se-do da forma seguinte:

a) Provisoriamente: em até 05 dias tteis, do recebimento da nota fiscal respectiva, apos a execug@o do servigo, por servidor designado, mediante termo detalhado, sem
prejuizo da posterior verificagdo da perfeicdo e da conformidade do resultado do servigo prestado com as exigéncias deste Termo de Referéncia, nos termos explicitados na
alinea seguinte;

b) Definitivamente: em até 10 dias uteis, contados do recebimento provisorio da nota fiscal, pelo Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica de Defesa da
Saude (CAOSaude), com a conferéncia da perfei¢do e qualidade do resultado do servigo prestado, atestando sua conformidade e total adequagdo ao objeto contratado,
mediante termo detalhado, com o consequente encaminhamento da nota fiscal a Diretoria de Administra¢do Financeira - DAFI, para anélise e pagamento, apos os registros
pertinentes em sistema proprio.

14- DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
14.1 - Critérios de Medicao:

14.1.1. A CONTRATADA devera prestar os servigos contratados de acordo com todas as regras e procedimentos estabelecidos neste Termo de Referéncia, de forma
eficiente e qualificada, entregando 8 CONTRATANTE conforme descrigdo do item 13.1.1.

14.2 - CRITERIOS DE PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado apos as entregas previstas no item 13, no prazo méaximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da nota fiscal (ou|
documento equivalente) que correspondera ao valor da parcela do objeto previsto no item 13.1.1 Prazo de entrega/Execugdo do presente termo de referéncia, seguindo os|
critérios abaixo:

a) A Contratada apresentara a Contratante, juntamente com o objeto entregue, a respectiva nota fiscal (ou documento equivalente) emitida em nome da Procuradoria-Geral
de Justiga, CNPJ n° 20.971.057/0001-45, Av. Alvares Cabral, 1.690, bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte, MG, constando, em seu corpo, o nome do setor solicitante
CAOSatde, local de entrega, nimero do contrato, nimero do empenho, elementos caracterizadores do objeto, bem como seus dados bancarios para pagamento;

b) Recebida a nota fiscal (ou documento equivalente), o fiscal do contrato tera o prazo de 10 (dez) dias uteis para encaminha-la a Diretoria de Administragdo Financeira
(DAFI/Gestdo) para pagamento, via SEI, em processo proprio (Tipo: Gestdo Orcamentaria e Financeira — Processo de Pagamento) acompanhada do atestado de nota fiscal
(ou documento equivalente) e do formulario de encaminhamento de documento fiscal. O processo de pagamento iniciado devera estar relacionado ao processo da
contratagao respectivo;

¢) Recebido o processo de pagamento, constatada a sua regularidade, a DAFI terd o prazo de até 09 (nove) dias tteis para efetuar o pagamento, efetuando a retengdo
tributéria, quando a legislagdo assim a exigir;

d) No caso da ndo aprovagdo da nota fiscal (ou documento equivalente) por motivo de incorregdo, rasura, imprecisdo ou circunstincia que impega a liquidagdo da despesa,
ela sera devolvida a Contratada para a devida regularizagdo, reiniciando-se os prazos para aceite e consequente pagamento a partir da reapresentagdo da nota fiscal (ou
documento equivalente) devidamente regularizada;

e) Ocorrendo atraso na entrega/substituicdo do objeto, a Contratada devera anexar a respectiva nota fiscal (ou documento equivalente) justificativa e documentagdo
comprobatoria dos motivos alegados;

f) Na hipotese precedente, a Contratante efetuara o pagamento pertinente, retendo o valor de eventual multa por atraso, até a conclusdo do Processo Administrativo
instaurado para avaliagdo do descumprimento e da justificativa apresentada;




g) O valor eventualmente retido sera restituido a Contratada caso a justificativa apresentada seja julgada procedente, sendo convertido em penalidade caso se conclua pela
improcedéncia da justificativa;

h) Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta ao CAGEF para: 1) verificar a manutengéo das condigdes de
habilitagdo exigidas no edital; 2) identificar possivel razdo que impega a participa¢do em licitagdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

i) Constatando-se, junto ao CAGEF, a situagao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

j) Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

k) Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurados
ao contratado o contraditorio e a ampla defesa.

15 - DA VIGENCIA CONTRATUAL E DA POSSIBILIDADE DA PRORROGACAO:

15.1.0 prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 36 meses contados a partir da data da publicagdo do instrumento no Diario Oficial do Ministério Publico de Minas Gerais, nos|
termos do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

15.1.1. O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, desde que justificadamente, pelo prazo necessario a conclusdo do objeto quando este ndo for concluido no|
periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.
15.1.2. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado respeitadas as condi¢des e os limites da Lei n°® 14.133/2021.

15.2 Maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagdo sera estabelecida no contrato.

16 - DAS OBRIGAC()ES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE:
16.1. As obrigagdes contratuais gerais serdo estabelecidas em contrato.

16.2 Obrigagdes contratuais especificas/complementares ao objeto:

16.2.1 Do MPMG

16.2.1.1 Efetuar o pagamento no prazo e condi¢des avencadas.

16.2.1.2 Disponibilizar ou permitir acesso a todas as informagdes e dados necessarios a elaboragio e execugéo dos trabalhos.

16.2.1.3 Promover a fiscalizagdo do andamento da execugdo do objeto, em termos quantitativos e qualitativos, podendo recusar qualquer item que ndo esteja de acordo
com as especificagdes deste Termo de Referéncia e seus anexos.

16.2.1.4 Notificar a Contratada, fixando-lhe prazo para corrigir as irregularidades encontradas na execugdo dos servigos.

16.2.1.5 Permitir livre acesso aos profissionais da Contratada as dependéncias do MPMG quando o caso assim se manifestar necessario, respeitado o horario normal de
trabalho e funcionamento do MPMG.

16.2.1.6 Apoiar técnico-administrativamente a UFMG na realizagdo do curso e atividades académicas, oferecendo cooperagdo mutua para o alcance dos objetivos
propostos.

16.2.1.7 Apoiar técnico—administrativamente a UFMG para a realiza¢do de eventos cientificos, inclusive intermediar a agdo académica junto a Universidade Coimbra em
consonancia com Acordo de Cooperagao Técnica ja celebrado com esta tltima.

16.2.1.8 Estabelecer as diretrizes necessarias para que os profissionais do Ministério Publico matriculados no MPGSS repliquem os resultados de suas pesquisas no ambito
do MPMG.

16.2.2 Da Contratada
16.2.2.1 Manter consistentes e atualizados todos os servigos produzidos durante a execugdo dos servigos contratados.
16.2.2.2 Solicitar autorizagio prévia do MPMG antes de utilizar recursos de softwares que necessitem de aquisi¢do de licenga de uso, para utilizagdo no MPMG.

16.2.2.3 Fornecer o objeto deste contrato pelos pregos contratados e de acordo com os prazos fixados e com as especificagdes constantes deste Termo de Referéncia e seus
anexos, sem nenhum 6nus extra para 0 MPMG.

16.2.2.4 Respeitar as normas, padrdes, processos e procedimentos internos do MPMG.

16.2.2.5 Discutir previamente com 0 MPMG, recebendo sua aceitagdo sobre qualquer decisdo técnica, politica, estratégica ou relativa a processo de trabalho antes de sua
implementagao.

16.2.2.6 Comparecer, sempre que convocada, as dependéncias do MPMG, em Belo Horizonte, por meio de seu responsavel técnico, no prazo maximo de 2 (dois) dias
uteis, para esclarecimentos dos servigos contratados.

16.2.2.7 Assumir inteira responsabilidade administrativa, civil e penal por quaisquer danos e prejuizos materiais ou pessoais que possa advir, direta ou indiretamente, ao
MPMG, ou ainda a terceiros, por ela causados ou por seus prepostos, no cumprimento deste contrato.

16.2.2.8 Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes, impostos, contribui¢des previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e
referentes aos servigos executados por seus empregados, os quais ndo tém qualquer vinculo empregaticio com o MPMG.

16.2.2.9 Arcar com todas as despesas de deslocamento, didrias e alimentag@o para a realizagdo de suporte presencial.
16.2.2.10 Responsabilizar-se pela tramitag@o e aprovagdo do curso, de acordo com as normas académicas vigentes, nas instancias competentes;

16.2.2.11 Disponibilizar a infra-estrutura e corpo técnico qualificado visando propiciar & comunidade o curso de Pos Graduagdo — Strictu Sensu, primando pelo seu regular
cumprimento, nos termos oferecidos;

16.2.2.12 Fornecer as condigdes necessarias para a realizagdo do Programa e suas atividades, bem como das respectivas pesquisas, num processo continuo de formagao
permanente e integragdo da pesquisa, do ensino e da extensdo, colocando a disposi¢do da coordenagdo do mesmo todo o conhecimento desenvolvido na area para o alcance
da exceléncia da qualidade.

16.2.2.13 Responsabilizar-se pela supervisdo académica dos estudantes e pesquisadores vinculados ao Programa.
16.2.2.14 Emitir certificados aos alunos que concluirem o curso.
16.2.2.15 Realizar a selec@o dos interessados em realizar o mestrado no programa.

16.2.2.16 Realizar pesquisa de interesse relevante para o CONTRATANTE visando efetivar o planejamento, execugdo e controle das politicas publicas realizadas e ou
acompanhadas no ambito do MPMG.

16.2.2.17 Fornecer as condigdes para o acompanhamento, monitoramento e avaliacdo permanente para o desenvolvimento do curso mediante mecanismos e instrumentos
apropriados. Assim, serdo realizados pelo menos trés eventos cientificos durante a vigéncia do contrato, destinados a divulgac@o das pesquisas desenvolvidas, sendo pelo
menos um em parceria com a Universidade de Coimbra, em formato e em ocasido a serem definidos pela Coordenagdo do Curso ¢ em comum acordo com o0 MPMG.

16.2.2.18 Estimular o corpo discente a publicar produgdo técnico-cientifica, com apoio dos orientadores e subsidio nas taxas de publica¢des cobradas pelas revistas.




17 - DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:
17.1. A forma de comunicagéo entre os gestores ou fiscais da Contratante ¢ o preposto da Contratada serd realizada preferencialmente por meio de correspondéncia
eletronica, com endereco de e-mail informado previamente e/ou cadastrado em seu banco de dados.

17.1.1. Nos casos de solicitagdes de fornecimento/servigo, de refazimento, comunicagdo sobre decisdo de pedido de dilagdo de prazo, pedido de alteragdo contratual pelo
contratado, considerar-se-a realizada a comunicagéo no dia que em que o destinatario confirmar o recebimento;

17.1.2. Presumir-se-a recebida a comunicagio cuja confirmag@o nao for realizada no prazo de 5 (cinco) dias tteis.

17.2. Nos casos de notificagdes e intimagdes relacionadas a ocorréncias na execugéio contratual, decisdes administrativas proferidas em sede de processo administrativo e
decisdo acerca de pedido de reequilibrio, a forma de comunicacdo sera realizada, preferencialmente, de forma eletronica pelo Sistema Eletronico de Informagdes (SEI-
MPMG), por meio de prévio cadastro do contratado como usuério externo.

17.2.1. Considerar-se-a realizada a comunicag@o no dia em que o usuario externo proceder a consulta eletronica de seu teor;
17.2.2. Na hipdtese do inciso anterior, a comunicagdo sera considerada realizada no primeiro dia-util seguinte, quando a consulta ocorra em dia ndo-util;

17.2.3. A consulta referida nos itens anteriores devera ser feita em até 10 (dez) dias corridos, contados da data do encaminhamento de correspondéncia eletronica ao
usudrio externo, sob pena de considerar-se automaticamente realizada na data do término desse prazo.

17.3. As Partes desde ja acordam que terdo pleno vigor e produzirdo seus efeitos, inclusive como prova documental, todos os documentos e correspondéncias trocados
entre as Partes, na vigéncia do presente Contrato e eventuais aditivos, desde que a comunicagao seja feita de acordo com os itens acima.

17.4. A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer inconsisténcia nos dados do enderego de e-mail fornecido pela Contratada.

18 — DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:
18.1. Comete infragdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a. der causa a inexecug@o parcial do contrato;

b. der causa a inexecug@o parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c. der causa a inexecugdo total do contrato;

d. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e. apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;

f. praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013

18.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem 18.1, sempre que néo se justificar a imposi¢éo de
penalidade mais grave;

¢) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem 18.1, bem como nas alineas “b”,
“c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave;

d) Multa:

d.1) ATE TRINTA DIAS DE ATRASO INJUSTIFICADO NA EXECUCAO/REFAZIMENTO DO SERVICO/DA ENTREGA DO OBJETO: multa moratéria de 0,5%
(cinco décimos por cento) por dia, calculada sobre o valor do contrato, a partir do primeiro dia til subsequente ao do vencimento do prazo estipulado para cumprimento da
obrigagio;

d.2) MAIS DE TRINTA DIAS DE ATRASO INJUSTIFICADO NA EXECUCAO/REFAZIMENTO DO SERVICO/ DA ENTREGA DO OBJETO: multa moratéria de
10% (dez por cento), calculada sobre o valor do contrato;

d.3) NAO-EXECUCAO/REFAZIMENTO DO SERVICO/ DA ENTREGA DO OBJETO: multa compensatéria de 30% (trinta por cento), calculada sobre o valor do
contrato, aplicavel a partir do primeiro dia util subsequente ao do vencimento do prazo para cumprimento das obriga¢des, sem embargo de indeniza¢do dos prejuizos
porventura causados a Contratante;

d.4) DESCUMPRIMENTO DE OBRIGAGCAO ACESSORIA PREVISTA EM QUALQUER ITEM DESTE INSTRUMENTO: multa compensatéria de 0,5% (cinco
décimos por cento) por dia, calculada sobre o valor do contrato e limitada a 30% (trinta por cento) desse valor, contada da comunicagdo da Contratante (via internet,
correio etc.), até cessar a inadimpléncia;

18.3. A inexecugdo parcial ou total do contrato, bem como o ndo cumprimento ou cumprimento irregular de suas condi¢des por parte da Contratada podera implicar a sua
exting@o unilateral, nos termos dos arts. 137, inciso I, e 138, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021, com aplicagdo das penalidades cabiveis, mediante a instauragdo do
devido processo administrativo, resguardando-se aos interessados o direito ao contraditorio e a ampla defesa, consoante o disposto na Lei n® 14.133/2021, regulamentada
pela Resolugdo PGJ n° 02, de 16 de fevereiro de 2023;

18.4. Ocorrida a extingdo pelo motivo retrocitado, a Contratante podera contratar o remanescente, com fulcro no art. 90, § 7° da Lei n® 14.133/2021;
18.5. A aplicag@o das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obriga¢do de reparagdo integral do dano causado ao Contratante;
18.6. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa;

18.7. Ocorrendo atraso de pagamento por culpa exclusiva da Administracdo, o pagamento sera acrescido de atualiza¢do financeira, entre as datas do vencimento e do
efetivo pagamento, de acordo com a variagdo pro rata tempore do IPCA, ou outro indice que venha substitui-lo, conforme a legislagdo vigente;

18.8. Na hipotese de a Contratada incorrer em algum dos atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos do art. 5°, inciso IV, da Lei Federal n° 12.846, de 2013, ficara sujeita as penalidades
descritas no art. 6° daquele diploma legal;

18.9. As penalidades previstas na alinea acima serdo aplicadas segundo os critérios estabelecidos nos arts. 6° ¢ 7° da Lei Federal n® 12.846/13 e nos arts 20 a 27 do Decreto
Federal n° 11.129/2022, resguardado a Contratada o direito ao devido processo legal e a ampla defesa;

18.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditdrio e a ampla defesa;

18.11. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes
por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e
Contratar com a Administragdo Publica Estadual (CAFIMP);

18.12. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei
Federal n° 14.133/21.




19- INFORMACOES COMPLEMENTARES:

Para o presente objeto, ndo se vislumbram riscos especificos relevantes a serem mapeados. Nao se trata de hipotese em que a lei trate como obrigatdrio o
mapeamento especifico ou a elaboragdo de clausula de matriz de riscos. Nos termos do art. 18, inciso X, da Lei 14.133/21, a Superintendéncia de Gestdo Administrativa,
com apoio da Diretoria-Geral, do Escritorio de Integridade e da Auditoria Interna, esta realizando o mapeamento genérico dos riscos que possam comprometer 0 sucesso
das licitagdes e a boa execugdo contratual (que sera oportunamente juntado aos processos de contratagdo, apos sua conclusdo e validagdo). No entanto, foram mapeados
riscos especificos, os quais foram mitigados por meio de agdes, como especificado abaixo. Contudo, foram identificados riscos especificos, os quais foram mitigados
através de medidas, conforme detalhado a seguir.

e Risco: Baixa adesdo na participagdo do MPGSS.

Com o intuito de mitigar o risco, o projeto do MPGSS sera encaminhado ao Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (CEAF) para estabelecer
colaboragdo na divulgagdo e publicagdes. O edital também sera divulgado em todas as plataformas de comunicagdo do Ministério Piblico de Minas Gerais.

e Risco : Evasdo durante o desenvolvimento do programa de pds-graduagao.

No edital de selegdo sera determinado que os candidatos, membros ou servidores que ingressarem no mestrado devem permanecer trabalhando no MPMG
pelo mesmo periodo de duragéo do curso. Aqueles que se desligarem antes desse prazo terdo que reembolsar as despesas relacionadas a sua participagao.

20 - UNIDADE ADMINISTRATIVA RESPONSAVEL:

Unidade Administrativa Responsavel: Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica de Defesa da Saude ( CAOSatde)
Servidor Gerenciador/Fiscal do Contrato: Camila Catia Vilela Viana

Servidor Gerenciador/Fiscal Suplente do Contrato: Maria Gabriela Aratjo Diniz

21 - DA PROTECAO E DO TRATAMENTO DE DADOS:

21.1. E dever das PARTES observar e cumprir as regras impostas pela Lei Federal n.° 13.709/2018 (LGPD), suas alteragdes e regulamentagdes posteriores, devendo ser
observadas, no tratamento de dados, a respectiva finalidade especifica e a consondncia ao interesse publico.

21.2. No presente Termo de Referéncia, 0 CONTRATANTE assume o papel de controlador, nos termos do artigo 5°, VI, da Lei n.° 13.709/2018, ¢ a CONTRATADA
assume o papel de operador, nos termos do artigo 5°, VII, da Lei n.° 13.709/2018.

21.3. A CONTRATADA devera guardar sigilo sobre os dados pessoais compartilhados pelo CONTRATANTE e s6 podera fazer uso dos dados exclusivamente para fins
de cumprimento do objeto deste contrato, sendo-lhe vedado, a qualquer tempo, o compartilhamento desses dados sem a expressa autorizagdo do CONTRATANTE, ou o
tratamento dos dados de forma incompativel com as finalidades e prazos acordados, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

21.4. As PARTES se comprometem a adotar as medidas de seguranga técnicas, administrativas e operacionais necessarias a resguardar os dados pessoais que lhe serdo
confiados, levando em conta as diretrizes de 6rgdos reguladores, padrdes técnicos e boas praticas existentes.

21.5. O CONTRATANTE tera o direito de acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar a conformidade da CONTRATADA, diante das obriga¢des de operador, para a
protegdo de dados pessoais referentes a execugdo deste contrato.

21.6. Os dados pessoais obtidos a partir do presente contrato serdo eliminados apds o término de seu tratamento, no dmbito e nos limites técnicos das atividades, sendo
permitida a conservagdo para as finalidades estabelecidas no artigo 16 da Lei n.° 13.709/2018.

21.7. As PARTES deverdo comunicar imediatamente entre si, ao titular dos dados, e a Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de
seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante ao titular dos dados, em consonancia com as providéncias dispostas no artigo 48 da Lei Federal n.° 13.709/2018.

21.8. As PARTES ficam obrigadas a indicar encarregado pela protecdo de dados pessoais, ou preposto, para comunicagdo sobre os assuntos pertinentes a Lei n.°
13.709/2018, suas alteragdes e regulamentagdes posteriores.

22 - DAS ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO:

A estimativa da despesa sera oportunamente informada nos autos do processo pela DGCL.

23 - DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

A adequagdo orgamentaria sera oportunamente informada nos autos do processo pela DIOR.

AUTOR DO TERMO DE REFERENCIA (AGENTE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO):
Nome : Camila Catia Vilela Viana
Cargo : Assessora

Unidade Administrativa : Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justiga de Defesa da Saude (CAOSaude).

APROVAGAO DO TERMO DE REFERENCIA:
Nome: Luciano Moreira de Oliveira
Cargo: Promotor de Justica/Coordenador

Unidade Administrativa: Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justi¢a de Defesa da Saude (CAOSatde)

ANEXO II
PLANO DE TRABALHO - Doc. 7673160

Assim ajustadas, as partes assinam o presente Contrato, para um sé efeito de direito, por meio de senha/assinatura eletronica, na presenga de duas testemunhas.



Contratante:

Jarbas Soares Junior

Procurador-Geral de Justica

Jacson Rafael Campomizzi
Presidente
FUNEMP - INTERVENIENTE

Contratado(a):

Sandra Regina Goulart Almeida

Reitora
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Benjamin Rodrigues de Menezes
Diretor Presidente
Fundacio Christiano Ottoni (FCO) - INTERVENIENTE
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Documento assinado eletronicamente por SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA, Usudrio Externo, em 01/08/2024, as 18:47, conforme art. 22, da Resolugido PGJ n. 27,
de 17 de dezembro de 2018.

Documento assinado eletronicamente por JARBAS SOARES JUNIOR, PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, em 05/08/2024, as 11:17, conforme art. 22, da Resolugao
PGJ n. 27, de 17 de dezembro de 2018.

Documento assinado eletronicamente por JACSON RAFAEL CAMPOMIZZI, PRESIDENTE DO FUNEMP, em 07/08/2024, as 14:56, conforme art. 22, da Resolugao PGJ
n. 27, de 17 de dezembro de 2018.

Documento assinado eletronicamente por BENJAMIN RODRIGUES DE MENEZES, Usuario Externo, em 13/08/2024, as 11:23, conforme art. 22, da Resolugao PGJ n. 27,
de 17 de dezembro de 2018.

Documento assinado eletronicamente por MARIA AMELIA TORRES COSTA FERRAZ, FG-2, em 19/08/2024, as 10:51, conforme art. 22, da Resolugdo PGJ n. 27, de 17
de dezembro de 2018.

Documento assinado eletronicamente por LETICIA SANTANA SANTOS ROCHA, OFICIAL DO MINIST. PUBLICO - QP, em 19/08/2024, as 10:59, conforme art. 22, da
Resolugdo PGJ n. 27, de 17 de dezembro de 2018.
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‘ MI MG DIRETORIA DE GESTAO DE CONTRATOS E

Ministério Piblico CONVENIOS - DGCT
do Estado de Minas Gerais

Plano de Trabalho

Contrato n° 19.16.6145.0055614/2024-36

1. DADOS DAS PARTES

CONTRATADA: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG).

CNPJ: 17.217.985/0001-04.

Endereco: Av. Anténio Carlos, 6627, Pampulha, CEP 31.270-901, Belo Horizonte, MG. Representante
legal: Sandra Regina Goulart Almeida.

Cargo: Reitora.

Telefone: (31) 3409-4124.

E-mail: chefia@gabinete.ufmg.br.

CONTRATANTE: Ministério Publico do Estado de Minas Gerais por intermédio da Procuradoria
Geral de Justica

CNPJ: 20.971.057/0001-45

Endereco: Av. Alvares Cabral, n°® 1.690, Santo Agostinho, CEP 30.170-008, Belo Horizonte/MG.
Representante legal: Jarbas Soares Junior

Cargo: Procurador Geral de Justica

Telefone: (31) 33306362

E-mail: gabpgj@mpmg.mp.br

Interveniente: Fundo Especial do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais

(FUNEMP). Representante legal: Presidente Jacson Rafael Campomizzi

INTERVENIENTE: Fundagao Christiano Ottoni

CNPJ: 18.218.909/0001-86

Endereco: Av. Antdnio Carlos, 6627. Escola de Engenharia da UMG (Campus Pampulha), Bloco 1, sala
1400. Cep: 31.270-90

Representante legal: Benjamin Rodrigues de Menezes Cargo:

Diretor Presidente

Telefone: (31) 3409-1900

E-mail: diretoria@fco.org.br

COORDENAGAO DO PROJETO - UFMG

Coordenadora: Profa. Keli Bahia Felicissimo Zocratto
SIAPE: 2236517 Telefone: (31) 3409-8090

E-mail: kelibahia@yahoo.com.br

Setor de lotagdo: Departamento de Gestao em Saude

2. IDENTIFICAGAO DO PROJETO

Titulo: MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO DE SERVIGOS DE SAUDE DIRECIONADO PARA

MEMBROS E SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO DE MINAS GERAIS (MPMG)

Tipo: Projeto de Ensino

Area de conhecimento: Gestdo de Servicos de Saude
1
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3. CARACTERIZACAO DO PROJETO

Objetivos:

O objetivo geral deste projeto consiste em promover o aprimoramento da atuagdo dos membros e
servidores do Ministério Publico de Minas Gerais (MPMG) em matérias relacionadas a saude, formando
profissionais em nivel de mestrado profissional, que, ao longo do seu percurso de formagéo,
desenvolvam projetos enquadrados em temas previamente declarados como de interesse do MPMG e
em consonancia com o escopo tematico do Mestrado Profissional em Gestdo de Servicos de Saude
(MP-GSS). Para isso, propbe-se estabelecer uma parceria formal entre MP- GSS e MPMG norteada
por um conjunto de etapas, responsabilidades, atividades e atribuicdo de recursos abaixo discriminados
e que culminem no objetivo declarado.

Objetivos especificos:

® Formar 16 profissionais (membros e servidores) do MPMG no nivel de Mestrado Profissional em
Gestao dos Servigos de Saude pela Universidade Federal de Minas Gerais;

Contribuir para a atuagdo dos membros e servidores do MPMG na autocomposigdo em matérias
relacionadas a saude;

® Fomentar a producao académica e cientifica sobre direito e salde;

Contribuir para a ampliagao do dialogo sobre direito e saude;

® Fortalecer as agbes de cumprimento do Acordo de Cooperagao Técnica entre MPMG e a
Universidade de Coimbra;

® Ampliar o dialogo institucional entre a UFMG e o MPMG.

Para que o objetivo geral seja alcangado, serao realizadas as seguintes agoes:

@ Alinhamento dos temas de interesse e divulgacéo;

@ Inscri¢des, avaliacéo e selegédo de candidatos e projetos;

@ Oferta de disciplinas obrigatérias e optativas;

@ Desenvolvimento das propostas de pesquisa e acompanhamento/supervisao;

@ Finalizagao de projetos e defesas;

3.1. Descricao das atividades a serem executadas

UFMG

O Mestrado Profissional em Gestao de Servigos de Saude da UFMG, por meio da coordenagéo deste
projeto e professores credenciados ficara responsavel pelas seguintes etapas do projeto:

» Condugao do processo de sele¢ao de candidatos.

* A selegao e avaliagdo dos candidatos para MPGSS sera conforme edital planejado em conjunto com
MPMG.

» Atribuicdo de Orientadores aos matriculados e condugao das orientacgoes;
» Desenvolvimento das propostas de pesquisa e acompanhamento/supervisao;

* Realizagao de seminarios técnico-cientificos;



* Relatérios semestrais das atividades de orientagao

CONTRATANTE

O CONTRATANTE ficara responsavel pelas seguintes etapas do projeto:

1. Divulgagao do edital para publico alvo e de demais a¢des educacionais como seminarios etc.

2. Participagdo do CAOSaude na organizagao cientifica dos seminarios

Atividades conjuntas UFMG/CONTRATANTE

1. Alinhamento do escopo, documentacao e plano de trabalho;

2. Elaboragédo do edital de selecao

3. Realizagéo de seminarios cientificos, agdes educacionais em conjunto com a Universidade de

Coimbra;

4. Reunides de acompanhamento e construgéo de indicadores do programa.

3.2. Metas e Resultados Esperados

Prazos Indicadores Acédo
previstos (parametros a Resultado Publico Alvo
para serem Esperado
Metas a serem execucao utilizados
atingidas (més de p?r~a a
execucio) aferlg_ao do
cumprimento
das metas)
Planejamento  [Matricula de 16 [Membros e
do processo mestrandos Servidores do
Meta I: Numero de seletivo, com MPMG
Condugéao e mestrandos publicacdo de
conclusao do M2, M3, M4 do | matriculados edital com
processo primeiro ano no MPGSS ampla
seletivo para o participantes divulgacao nos
programa do programa. canais de
comunicagao
do MPMG.
Meta Il Defini¢éo do Criar espaco Mestrandos do
Realizag&o M5 do NGmero de tema,. ) de reflex&o M’PQSS. e
de, no segundo ano seminarios orge.mlzaf;ao e |sobre a~ publico interno
minimo, 2 e M5 do _ realizagdo de  |produgéo da
seminarios terceiro ano realizados dois seminarios [técnico Universidade e
técnico- técnico- cientifica e do MPMG
cientificos (1
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para os s no ambito
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periédicos, M11 e M12 publicacdes
livros). do terceiro cobradas
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. educativa ’
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conjunta. ) ~
publicacdes.
3.3. Equipe do Projeto:
Nome SIAPE ou Matricula ou Cargo
CPF
Prof. Keli Bahia Felicissimo Zocratto 2236517 Professor
Prof. Adriane Vieira 1814954 Professor
Professores orientadores:
Keli Bahia Felicissimo Zocratto 2236517 Professor (a)
Adriane Vieira 1814954 Professor (a)
Karla Rona da Silva 2167626 Professor (a)
Mery Natali Silva de Abreu 2703252 Professor (a)
Mirela Castro Santos Camargos 2156196 Professor (a)
Vanessa de Almeida 2003345 Professor (a)
Kenya Valéria Micaela de Souza 1774162
Professor (a)
Noronha
Ménica Viegas Andrade 1171314 Professor (a)
Marcio Augusto Gongalves 1143428 Professor (a)




. RECURSOS FINANCEIROS

O presente projeto prevé o aporte de recursos financeiros pelo participe Ministério Publico, no
valor de R$ 531.940,48 (quinhentos e trinta e um mil, novecentos e quarenta reais e quarenta e oito

centavos).

5. CRONOGRAMA:

Figura 1- Agoes ao longo do projeto (ano 1, Il e 11I)

A data de inicio dos trabalhos sera contada a partir da data de assinatura do Contrato, ou seja, o més 1 inicia
com a assinatura do Contrato e assim sucessivamente, e o seu término se dara ao final do més 36.
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5. 1 Recursos administrados pela Fundagao
Servigos de Terceiros — Caracterizagao
Despesas Atividade Quantidade Valor Preco (R$)
Relacionada
no Projeto
D.|vuI’g.a<;aO de trabalhos técnico- Divulgagio de 35.200.00
cientificos = B} - el
producdes
cientificas
Contratacao de servigos de secretaria | Servicos de 24 1.300,00 31.200,00
secretaria do curso
e atendimento dos
alunos do curso
Sub-total 1 66.400,00
Material de consumo
Produto Custo unitario (R$)| Quantidade Preco (R$)

N/A




Sub-total 2 0,00
Material permanente
Produto Custo unitario (R$)| Quantidade Preco (R$)

N/A - - N/A

Sub-total 3 0,00

Recursos Humanos
Bolsas* Tempo do projeto Valor (R$) Total (R$)
— meses

Prof Keli Bahia Felicissimo Zocratto 24 5000,00 120.000,00
Profa Adriane Vieira 24 1000,00 24.000,00
Orientag6es/Bancas/Aulas (professores|
Professores externos a definir - - 17.832,98

Sub-total 4 353.832,98

Despesas Administrativas

Despesas Operacionais
Administrativas da FCO (9%)**

Sub-total 5 47.874,64

Ressarcimento da UFMG — Resolugao n° 13/2022

Ressarcimento da UFMF — Resolugao
n° 13/2022

Sub-total 6 63.832,86

Valor Total do
Projeto (Sub-total 1+2+3+4+5+6)

R$ 531.940,48

* Nas bolsas de alunos e professores incidira o imposto de renda, com base no Art. 26 da Lei n® 9.250/95.

Art. 26. Ficam isentas do imposto de renda as bolsas de estudo e de pesquisa caracterizadas como doagéo, quando
recebidas exclusivamente para proceder a estudos ou pesquisas e desde que 0s resultados dessas atividades ndo

representem vantagem para o doador, nem importem contraprestagdo de servigos.

**Valor harmonizado com o limite estabelecido no art. 74, do Decreto P 9.283/2018 que regulamenta a Lei de

Inovagao.

Art. 74. Os acordos, os convénios e os contratos celebrados entre as ICT, as instituigbes de apoio, as agéncias de
fomento e as entidades nacionais de direito privado sem fins lucrativos destinadas as atividades de pesquisa, cujos
objetos sejam compativeis com a finalidade da Lei n°® 10.973, de 2004 , poderao prever a destinagdo de até quinze
por cento do valor total dos recursos financeiros destinados a execugdo do projeto, para cobertura de despesas

operacionais e administrativas necessarias a execugdo desses acordos, convénios e contratos.

Cronograma de Desembolso

Entregas

Prazo (apd6s
contratagao)

Valor Financeiro (R$)




Relatério de Planejamento do Processo Seletivo 15 dias 66.492,56
contendo Minuta de Edital e Cronograma de Atividades

Registro de matricula dos candidatos aprovados 60 dias 66.492,56
Relatério de Planejamento das atividades académicas | 120 dias 132.985,12
curriculares com a designagéo dos docentes

Realizagdo da Banca de Qualificagdo dos alunos 1 ano e 4 meses (480 132.985,12

matriculados e aprovados na Disciplina Seminario de dias)
Trabalho de Conclusdo de Mestrado

Programacgao da Banca de Defesa de TCM dos alunos | 2 anos (720 dias) 66.492,56
matriculados
Registro da submissao para publicagao das 2 anos e 5 meses (870 66.492,56

producdes técnico-cientificas do mestrado em revista dias)
especializada

Total 531.940,48

E por estarem assim justas e acordadas, os parceiros declaram e concordam que a assinatura sera
efetuada em formato eletronico. As partes reconhecem a veracidade, autenticidade, integridade,
validade e eficacia deste Contrato e seus termos.

Belo Horizonte/MG, data e hora da ultima assinatura digital.
Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG

Profa. Sandra Regina Goulart Almeida Reitora

Procuradoria Geral de Justica

Jarbas Soares Junior Procurador Geral de Justica

Fundacao Christiano Ottoni

Benjamin Rodrigues de Menezes Diretor Presidente

Fundo Especial do Ministério Publico do Estado de Minas - FUNEMP

Jacson Rafael Campomizzi

Coordenadora do projeto UFMG Prof?.
Keli Bahia Felicissimo Zocratto
Documento assinado digitalmente
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Documento assinado eletronicamente por BENJAMIN RODRIGUES DE MENEZES, Usuario
Externo, em 13/08/2024, as 11:22, conforme art. 22, da Resolu¢ao PGJ n. 27, de 17 de dezembro de
2018.

assinatura Ij
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por JARBAS SOARES JUNIOR, PROCURADOR-GERAL
DE JUSTICA, em 13/08/2024, as 13:01, conforme art. 22, da Resolugdo PGJ n. 27, de 17 de dezembro
de 2018.

assinat ul a Ij
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por JACSON RAFAEL CAMPOMIZZI, PRESIDENTE DO
FUNEMP, em 13/08/2024, as 14:55, conforme art. 22, da Resolu¢ao PGJ n. 27, de 17 de dezembro de
2018.

assinatura Ij
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA, Usuario
Externo, em 14/08/2024, as 17:58, conforme art. 22, da Resolu¢do PGJ n. 27, de 17 de dezembro de
2018.

assinat ul a ﬂ
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por MARIA AMELIA TORRES COSTA FERRAZ, FG-2, em
19/08/2024, as 10:51, conforme art. 22, da Resolugdo PGJ n. 27, de 17 de dezembro de 2018.

assinat ul a Ij
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por LETICIA SANTANA SANTOS ROCHA, OFICIAL DO
MINIST. PUBLICO - QP, em 19/08/2024, as 10:57, conforme art. 22, da Resolucdo PGJ n. 27, de 17
de dezembro de 2018.

assmatuu Iil’
eletrénica
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AMPMG

Ministério Piblico
do Estado de Minas Gerais

APOSTILAMENTO AO CONTRATO N.° 19.16.6145.0055614/2024-36
CONTRATO SIAD N° 9434186

PRIMEIRO APOSTILAMENTO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO QUE ENTRE
SI CELEBRARAM O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, POR
INTERMEDIO DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, COM A INTERVENIENCIA DO
FUNDO ESPECIAL DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS (FUNEMP),
E A UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (UFMG), COM A INTERVENIENCIA DA
FUNDACAO CHRISTIANO OTTONI (FCO), NA FORMA AJUSTADA.

O Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, por intermédio da Procuradoria-Geral de Justica,
com sede na Av. Alvares Cabral, n° 1.690, bairro Santo Agostinho, nesta Capital, CEP 30.170-008,
inscrita no CNPJ sob o n° 20.971.057/0001-45, neste ato representada pelo Procurador-Geral de Justica
Jarbas Soares Junior, com a interveniéncia do Fundo Especial do Ministério Publico do Estado de
Minas Gerais (FUNEMP), neste ato representado pelo seu Presidente Jacson Rafael
Campomizzi, promove o presente Apostilamento ao Contrato de prestacdo de servigo, nos termos da Lei
Federal n® 14.133/21, e suas alteragdes, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do objeto

Constitui objeto do presente Apostilamento ao Contrato n® 19.16.6145.0055614/2024-36, cujo objeto
consiste na "prestagdo de servigo educacional para formagdo de 16 profissionais (membros e servidores)
do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais (MPMG) em nivel de Mestrado Profissional em Gestao
de Servicos de Saude (MPGSS)", a retificagdo da clausula vigésima quarta e do Anexo II em virtude de
erro material.

CLAUSULA SEGUNDA - Da retificaciio

Em virtude de erro material, retifica-se a clausula vigésima quarta e o Anexo II, que passam a vigorar com
a seguinte redagao:

"CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — Dos Documentos Integrantes

24.1. Integram o presente Contrato, independentemente de transcrigdo, para todos os efeitos, o
Termo de Referéncia; o Ato que autorizou a contratagdo direta; a Proposta do(a)
Contratado(a), o Plano de Trabalho (7909716) e eventuais anexos dos documentos
supracitados”.

"ANEXO I
PLANO DE TRABALHO - Doc. 7909716"

Jarbas Soares Junior



Procurador-Geral de Justica

Jacson Rafael Campomizzi
Presidente FUNEMP

eil Documento assinado eletronicamente por JACSON RAFAEL CAMPOMIZZI, PRESIDENTE DO
ﬁmma inl’ FUNEMP, em 22/08/2024, as 15:07, conforme art. 22, da Resolu¢ao PGJ n. 27, de 17 de dezembro de
eletrénica 2018.

eil Documento assinado eletronicamente por JARBAS SOARES JUNIOR, PROCURADOR-GERAL
ﬂimma inl' DE JUSTICA, em 29/08/2024, as 21:01, conforme art. 22, da Resolugdo PGJ n. 27, de 17 de dezembro

eletrbnica de 2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://www.mpmg.mp.br/sei/processos/verifica,
informando o codigo verificador 7939326 ¢ o cddigo CRC 1D6BA397.
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