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EDITAL n.2635/2024

Selecdo publica de académicos de GRADUACAO EM DIREITO de instituicdes de
ensino devidamente conveniadas com a Procuradoria-Geral de Justica

A Procuradoria-Geral de Justica do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais (MPMG), por meio do
Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (Ceaf), no uso das prerrogativas que lhe sio conferidas
pela Lei Federal n? 11.788/2008, pela Resolucdo CNMP n? 42/2009 e pela Resolucdo PGJ] n? 48/2021,
torna publico que serdo abertas as inscrigdes para a selecdo publica destinada ao preenchimento de vagas
de estagiarios de graduac¢do em Direito e a formacdo de cadastro de reserva, nos termos deste Edital.

[1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

1. O processo seletivo realizar-se-a para a selecdo de estudantes de gradua¢do em Direito.

2. Sao pré-requisitos para a nomeacao do candidato aprovado neste processo seletivo:

a) ser estudante do curso de Direito e estar regularmente matriculado e frequente a partir do 32 periodo
em instituicdes de ensino devidamente conveniadas;

b) ter disponibilidade de 6 (seis) horas diarias, de segunda a sexta-feira, no periodo da tarde;

c) ter conduta compativel com o exercicio das atribuicdes de estagiario do Ministério Publico;

d) ndo ter exercido, anteriormente, o total de 2 (dois) anos de atividade de estagio de graduacdo em
Direito no ambito do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais.

e) Estar apto a cumprir pelo menos 6 (seis) meses de atividades de estagio, levando-se em consideracao

o disposto no artigo 11 e no §12 do artigo 59 da Resolucido PGJ n® 48/2021.

f) Nao possuir nenhum registro que o desabone junto a qualquer 6rgio policial ou judiciario.

3. As informagdes referentes a este processo seletivo serdo divulgadas no Portal do MPMG, pelo enderego
eletrénico:mpmg.mp.br/portal/menu/servicos/concursos-e-estagios/estagios/controle-de-
convocacoes.shtml.

| 11 - DA OFERTA DE VAGAS |

1. A selegdo publica regulada por este Edital destina-se formacdo de cadastro de reserva na Promotorias
de Justica da comarca de Iturama, observando-se, para a classificagido, o disposto no capitulo VI deste
Edital.

2. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste
processo seletivo as pessoas com deficiéncia que, no momento da inscri¢cdo, declararem tal condigao,
desde que as atribui¢des sejam compativeis com as necessidades especificas do candidato com deficiéncia.

2.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera encaminhar cépia simples do
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do
término das inscri¢des, que indique a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao


https://www.mpmg.mp.br/data/files/4A/43/2A/84/A1CCC710CA981CC7860849A8/L11788.pdf
https://www.mpmg.mp.br/data/files/3C/43/0C/84/A1CCC710CA981CC7860849A8/Resolucao%2042.2009.pdf
https://www.mpmg.mp.br/data/files/F4/F2/61/AB/750A181089C6EFF7760849A8/Resolucao%20PGJ%2048.2021%20com%20alteracoes.pdf
https://www.mpmg.mp.br/portal/menu/servicos/concursos-e-estagios/estagios/controle-de-convocacoes.shtml
https://www.mpmg.mp.br/portal/menu/servicos/concursos-e-estagios/estagios/controle-de-convocacoes.shtml

B
AMPMG <, CEAF

Ministério Publico _
do Estado de Minas Gerais DIRETORIA DE ESTAGIOS
E CONVENIOS ACADEMICOS

c6digo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID-10) e a provavel causa da
deficiéncia, e do qual conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsado do art. 42, e incisos,
do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.

2.2. Podera ser exigida a comprovagdo da condicdo de deficiéncia por meio de pericia realizada por junta
médica oficial.

2.3. 0 candidato com deficiéncia podera requerer, fundamentadamente, no ato da inscricao, juntando
laudo médico expedido no prazo maximo de 3 (trés) meses antes do término das inscri¢des, majoragao
do tempo ou outra condicdo necessaria para a sua realizacao da prova.

2.4. A solicitacdo de majoracdo do tempo ou de outra condi¢do necessaria para a realizacdo da prova sera
avaliada pelo Departamento de Pericia Médica e Satide Ocupacional (DPMSO), levando-se em conta o grau
de dificuldade alegado em razao da deficiéncia.

2.5. Ressalvada a hipotese do item 2.4. o candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em
igualdade de condigdes com os demais candidatos.

3.Ficareservado o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste
processo seletivo aos candidatos que se declararem negros e se enquadrarem nos pardmetros das regras
de preenchimento de vagas reservadas a candidatos negros, observando-se, precipuamente, o objetivo da
politica de acdo afirmativa de inclusio social.

3.1. Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou
pardos no ato da inscricdo na selecdo de estagio, conforme o quesito de cor ou raga utilizado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

3.2. Na hipétese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo e, se
houver sido selecionado ou contratado, sera imediatamente desligado, sem prejuizo de eventuais san¢des
administrativas, civis e penais.

3.3. 0 candidato que optar por concorrer as vagas reservadas aos negros submeter-se-a a uma comissao
de avaliacdo, que emitirad parecer quanto a veracidade e correcdo da autodeclaracdo prestada no ato da
inscrigdo, quanto a condicdo de pessoa preta ou parda e ao fen6tipo do candidato.

4. A convocagdo de candidatos classificados obedecer3, a cada 10 (dez) candidatos, a seguinte ordem:

a) o primeiro, o segundo, o quinto, o oitavo, o nono e o décimo candidatos serdo admitidos da lista de
ampla concorréncia;

b) o sexto candidato sera admitido da lista de candidatos com deficiéncia;

C) o terceiro, o quarto e o sétimo candidatos serdo admitidos da lista de candidatos negros.

5. Os candidatos com deficiéncia ou negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as

vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo na sele¢io, sendo que:

a) os candidatos com deficiéncia ou negros, aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para aampla
concorréncia, ndo serdo computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas;

b) na hipétese de desisténcia de candidato com deficiéncia ou negro aprovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato classificado na posi¢dao imediatamente posterior;
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c) na hipétese de ndo haver nimero suficiente de candidatos com deficiéncia ou negros aprovados para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

6. Apos o prazo de inscricao, fica proibida qualquer inclusao ou exclusido de candidato das listas de pessoa
com deficiéncia ou negros.

7. 0s candidatos com deficiéncia ou negros participarao do processo seletivo em igualdade de condicdes
com os demais candidatos, no que diz respeito ao contetido, a avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, ao
horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima para aprovacdo exigida aos demais candidatos,
em todas as etapas.

| Il - DO ESTAGIO |

1. A jornada do estagio sera de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, Podera ser autorizada
a realizacdo de atividades de estagio de forma remota ou hibrida, a depender o interesse e conveniéncia
do supervisor do estagio.

2. Fica assegurado ao estudante, integrante do programa de estagio do MPMG:

a) arealizagdo do estagio em areas cujas atividades sejam correlatas ao seu curso de formacao;

b) o recebimento da bolsa-auxilio mensal, no valor de R$ 1.250,00 (mil, duzentos e cinquenta reais);

c) a concessdo de auxilio-transporte no valor de R$ 18,00 (dezoito reais) por dia estagiado
presencialmente;

d) aconcessdo de seguro contra acidentes pessoais;

e) orecesso remunerado de 30 (trinta) dias anuais, nos termos da Resolugio PGJ n? 48/2021.

| IV - DAS INSCRICOES |

1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer a Resolucdo PG| n248/2021 e este Edital.

2. 0 MPMG ndao se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo ou por
quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.0 estudante interessado devera preencher o formulario de inscri¢iao disponivel no enderego eletrénico
https://forms.office.com/r/tkQDViMWuz , no periodo de 20 de agosto de 2024 a 16 de setembro de
2024.

3.1. O candidato receberd a confirmacdo de inscrigdo, por e-mail, logo apés o preenchimento do
formulario eletronico.

4. E de responsabilidade do candidato informar corretamente os dados pessoais e escolares.

5. Caso declare algum dado incorreto, o candidato podera atualizar a informagio, enviando um novo
formulario de inscricao.


https://www.mpmg.mp.br/data/files/F4/F2/61/AB/750A181089C6EFF7760849A8/Resolucao%20PGJ%2048.2021%20com%20alteracoes.pdf
https://forms.office.com/r/tkQDViMWuz
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6. Caso o candidato encaminhe mais de um formulario de inscricdo, sera considerado o ultimo envio
dentro do periodo de inscricdo determinado neste Edital.

7. Caso haja alteracdo de e-mail, telefone ou dados curriculares informados no ato de inscricdo, é de
responsabilidade do candidato manté-los atualizados mediante o e-mail estagio-inscricao@mpmg.mp.br,
para viabilizar os contatos necessarios.

8. Ainscricdo implicara o conhecimento e a aceitacdo das normas preestabelecidas do certame.

9. A constatagdo, em qualquer época, de irregularidades, inexatidao de dados ou falsidade de qualquer
declaracdo na inscricdo implicara a eliminacao do candidato, com o cancelamento da sua inscricdo e a
anulacio dos atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangoes civis e penais cabiveis.

| V- DO PROCESSO SELETIVO |

1. O processo de selecdo compreendera uma primeira etapa, composta por Prova escrita, com questdes
objetivas e discursivas, de carater eliminatério e classificatorio e segunda etapa composta por entrevista,
de carater eliminatorio e classificatério.

2. 0 contetido programatico da primeira etapa envolve os seguintes temas:

Direito Penal e Criminologia - Parte Geral e Especial - Direito Civil - Parte Geral, Familia e Sucessoes -
Direito Processual Penal. - Direito Processual Civil. - Direito Constitucional. - Direito Administrativo. -
Estatuto da Crianca e Adolescente - Direito do consumidor - Legislacao Penal e Processual Penal
extravagante. Direito Material Coletivo e Processual. Coletivo. Direito Eleitoral. Teoria Geral do Ministério
Publico.

3. O responsavel pela elaboracdo e corregio das questoes, pela realizagdo da etapa de entrevistas e pela
analise de possiveis recursos serd Promotora de Justica Silvana de Oliveira.

4. A primeira etapa sera realizada no dia 29 de setembro de 2024, as 8 horas, com duracio de 3 (trés)
horas, no endereco: Avenida Belo Horizonte n° 2016, Centro, Iturama/MG.

5. Nao sera permitido consulta.
6. 0 candidato devera comparecer ao local previsto com no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
munido do original do documento de identificacdo usado na inscri¢do, caneta esferografica de tinta azul

ou preta, lapis e borracha.

7. Ndo sera admitida a entrada, no recinto da prova, do candidato que se apresentar apés o horario de
inicio.
8. Durante arealizacdo da prova, proceder-se-a a identificagao civil dos candidatos, mediante a verificacao

do documento de identidade e a coleta da assinatura.

9. Sera excluido do exame o candidato que:
e Senegar a ser identificado, nos termos do item 8 deste capitulo;


mailto:estagio-inscricao@mpmg.mp.br
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o Seidentificar na folha de respostas;

e Seretirar do recinto durante a realizacao da prova sem a devida autorizacao;

e For colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com pessoa estranha, por escrito
ou por qualquer outra forma, ou que utilizar notas, livros, impressos ou qualquer meio de consulta
ndo autorizado;

e Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicac¢ao;

e Desrespeitar os aplicadores de prova, seus auxiliares, outra autoridade presente ou qualquer dos
pleiteantes a vaga de estagio.

10. Sera atribuida a primeira etapa a nota de 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos.
11. Avangarao a segunda etapa os candidatos que obtiverem 60% da pontuacao atribuida a primeira etapa.
12. A segunda etapa consistird de uma entrevista, onde serdo avaliados os seguintes critérios:

a) postura, desenvoltura e apresentagio pessoal: 10 pontos;
b) experiéncias anteriores: 10 pontos.

13. A segunda etapa serda realizada no dia 09 de outubro de 2024, na Avenida Campina Verde N°1395,
Centro, Iturama/MG, as 09 horas.

14. Sera atribuida a segunda etapa a nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

| VI - DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO

1. A escrita sera avaliada de acordo com as regras da Lingua Portuguesa.

2. Sera reprovado o candidato que ndo obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) dos pontos
distribuidos.

3. A relacdo de classificacdo atendera a ordem decrescente da pontuacdo obtida pelos candidatos
aprovados, os quais serdo nomeados em estrita observancia a essa ordem.

4. Em caso de empate na pontuacao, tera preferéncia o candidato com maior idade, considerado o ano, o
més e o dia de nascimento.

5. O resultado do processo de sele¢io sera divulgado no Portal e no Diario Oficial do MPMG.

| VII - DOS RECURSOS |

1. O recurso contra quaisquer atos ou resultados do processo seletivo devera ser interposto,
fundamentadamente, por meio do formulario disponivel no endereco eletrénico
https://forms.office.com/r/pw4w1L3aKx, no prazo de 2 (dois) dias uteis subsequentes a publicagao.

2. Orecurso sera encaminhado para apreciacdo do avaliador, com cdpia para o e-mail do candidato.


https://forms.office.com/r/pw4w1L3aKx
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3. 0recurso deverdindicar especificamente os motivos do pedido de reexame, sob pena de indeferimento
sem analise do mérito.

4. O recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

5. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos ou recursos
da classificacdo definitiva.

[ VIII - DA CONVOCACAO E DA NOMEACAO

1. O candidato classificado sera convocado em observancia da ordem de classificacdo, conforme disposto
no capitulo VI deste Edital.

2. A convocacio oficial sera feita por e-mail pela Diretoria de Estagios e Convénios Académicos, mediante
solicitacdo realizada pela unidade.

3. Ap6s a convocacdo, o candidato terd o prazo de 2 (dois) dias tteis para se manifestar, podendo:
a) aceitar a vaga ofertada;

b) solicitar a reclassificacdo para o ultimo lugar do cadastro de reserva;

c) desistir do processo seletivo e ser automaticamente excluido do cadastro de reserva.

4. Sera considerado desistente o candidato que ndo responder a convocacgio no prazo estipulado.

5. Caso o candidato seja convocado para vaga distinta da prevista no capitulo II, podera rejeitar a vaga
ofertada, sem prejuizo de sua classificacdo no cadastro reserva.

6. E irretratavel a desisténcia do candidato do processo seletivo.

7.Em caso de recusa ou desisténcia, podera ser convocado para a vaga o candidato seguinte na ordem de
classificacdo.

8. Arelagdo de documentos necessarios para nomeacao, conforme Resolucdo PG] n® 48/2021, bem como
as diretrizes necessarias para o devido encaminhamento, serdo informadas no momento da convocagao.

[ IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Para a solugdo de qualquer problema na inscricdo ou na convocacdo, o candidato devera entrar em
contato pelo e-mail estagio-inscricao@mpmag.mp.br ou pelo telefone (31) 3330-9996.

2.Para esclarecimento de duvidas relativas a realizacdo da prova, correcao ou resultado, o
candidato devera entrar em contato diretamente com a unidade responsavel pelo processo
seletivo pelo e-mail pjiturama@mpmg.mp.br ou pelo telefone 34-3411-2285.
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3. 0 prazo de validade desta sele¢do publica é de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado da
data da publicacdo do resultado final da selegao.

4. Ainscricao implicara o conhecimento e a aceitacio, por parte do candidato, do que determinam as
legislages vigentes de estagio, os atos normativos da Procuradoria-Geral de Justica do MPMG e este Edital.

5. A contratacio de candidato aprovado dependera da conveniéncia para o MPMG.

6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretora do Ceaf.

Belo Horizonte, 9 de agosto de 2024

Elida de Freitas Rezende
Procuradorade Justica
Diretora do Ceaf

Silvana de Oliveira
Promotora de Justica
Responsavel pelo Exame de Selecdo Publica



