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Ministério Publico ,
do Estado de Minas Gerais DIRETORIA DE ESTAGIOS
E CONVENIOS ACADEMICOS

EDITAL n.2576/2024

Selecdo puiblica de académicos de GRADUACAO EM DIREITO de institui¢cdes de
ensino devidamente conveniadas com a Procuradoria-Geral de Justica

A Procuradoria-Geral de Justica do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais (MPMG), por meio do
Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (Ceaf), no uso das prerrogativas que lhe sdo conferidas
pela Lei Federal n® 11.788/2008, pela Resolucdo CNMP n? 42/2009 e pela Resolucdo PG] n® 48/2021,
torna publico que serdo abertas as inscricoes para a selecdo puiblica destinada ao preenchimento de vagas
de estagiarios de graduagdo em Direito e a formacao de cadastro de reserva, nos termos deste Edital.

| 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

1. O processo seletivo realizar-se-a para a sele¢io de estudantes de graduagdo em Direito.

2. Sdo pré-requisitos para a nomeagdo do candidato aprovado neste processo seletivo:

a) ser estudante do curso de Direito e estar regularmente matriculado e frequente a partir do 42 periodo
em institui¢cdes de ensino devidamente conveniadas;

b) ter disponibilidade de 6 (seis) horas diarias, de segunda a sexta-feira, no periodo da tarde;

c) ter conduta compativel com o exercicio das atribuicdes de estagiario do Ministério Publico;

d) ndo ter exercido, anteriormente, o total de 2 (dois) anos de atividade de estagio de graduacdo em
Direito no ambito do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais.

e) Estar apto a cumprir pelo menos 6 (seis) meses de atividades de estagio, levando-se em consideragao

o disposto no artigo 11 e no §12 do artigo 59 da Resolug¢do PG] n® 48/2021.

f) Nao possuir nenhum registro que o desabone junto a qualquer 6rgao policial ou judiciario.

3. As informagdes referentes a este processo seletivo serao divulgadas no Portal do MPMG, pelo
endereco eletrénico: mpmg.mp.br/portal/menu/servicos/concursos-e-estagios/estagios/controle-de-
convocacoes.shtml.

| 11 - DA OFERTA DE VAGAS |

1. A selecdo publica regulada por este Edital destina-se ao preenchimento de uma vaga na 32 Promotoria
de Justica da comarca de Unai e a formacdo de cadastro de reserva, observando-se, para a classificacao,
o disposto no capitulo VI deste Edital.

2. Ficareservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste
processo seletivo as pessoas com deficiéncia que, no momento da inscricio, declararem tal condicao,
desde que as atribuic6es sejam compativeis com as necessidades especificas do candidato com deficiéncia.

2.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato deverd encaminhar cépia simples do
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do
término das inscri¢des, que indique a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
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codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10) e a provavel causa da
deficiéncia, e do qual conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 42, e incisos,
do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.

2.2. Podera ser exigida a comprovacao da condi¢do de deficiéncia por meio de pericia realizada por junta
meédica oficial.

2.3. 0 candidato com deficiéncia podera requerer, fundamentadamente, no ato da inscricdo, juntando
laudo médico expedido no prazo maximo de 3 (trés) meses antes do término das inscricdes, majoragcdo
do tempo ou outra condi¢cdo necessaria para a sua realizacdo da prova.

2.4. A solicitacdo de majoracdo do tempo ou de outra condigdo necessaria para a realizagdo da prova sera
avaliada pelo Departamento de Pericia Médica e Satilde Ocupacional (DPMSO), levando-se em conta o grau
de dificuldade alegado em razio da deficiéncia.

2.5. Ressalvada a hipotese do item 2.4. o candidato que se declarar com deficiéncia concorrerd em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

3. Ficareservado o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste
processo seletivo aos candidatos que se declararem negros e se enquadrarem nos parametros das regras
de preenchimento de vagas reservadas a candidatos negros, observando-se, precipuamente, o objetivo da
politica de acdo afirmativa de inclusio social.

3.1. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou
pardos no ato da inscricdo na selecdo de estagio, conforme o quesito de cor ou raca utilizado pela
Fundacio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

3.2. Na hipétese de constatacio de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo e, se
houver sido selecionado ou contratado, sera imediatamente desligado, sem prejuizo de eventuais sangdes
administrativas, civis e penais.

3.3. 0 candidato que optar por concorrer as vagas reservadas aos negros submeter-se-a a uma comissao
de avaliacdo, que emitird parecer quanto a veracidade e correcdo da autodeclaracdo prestada no ato da
inscricao, quanto a condicao de pessoa preta ou parda e ao fenétipo do candidato.

4. A convocacao de candidatos classificados obedecer3, a cada 10 (dez) candidatos, a seguinte ordem:

a) o primeiro, o segundo, o quinto, o oitavo, o nono e o décimo candidatos serdo admitidos da lista de
ampla concorréncia;

b) o sexto candidato sera admitido da lista de candidatos com deficiéncia;

c) o terceiro, o quarto e o sétimo candidatos serdo admitidos da lista de candidatos negros.

5. Os candidatos com deficiéncia ou negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as

vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo na sele¢do, sendo que:

a) os candidatos com deficiéncia ou negros, aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para a ampla
concorreéncia, ndo serdo computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas;

b) na hipotese de desisténcia de candidato com deficiéncia ou negro aprovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato classificado na posi¢cdo imediatamente posterior;
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¢) na hipotese de nao haver nimero suficiente de candidatos com deficiéncia ou negros aprovados para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

6. Ap6s o prazo de inscricdo, fica proibida qualquer inclusao ou exclusdo de candidato das listas de pessoa
com deficiéncia ou negros.

7. Os candidatos com deficiéncia ou negros participarao do processo seletivo em igualdade de condi¢bes
com os demais candidatos, no que diz respeito ao contetido, a avaliagdo, aos critérios de aprovacdo, ao
horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima para aprovacdo exigida aos demais candidatos,
em todas as etapas.

| III - DO ESTAGIO

1. Ajornada do estagio sera de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

2. Fica assegurado ao estudante, integrante do programa de estagio do MPMG:

a) arealizacdo do estagio em areas cujas atividades sejam correlatas ao seu curso de formacao;

b) o recebimento da bolsa-auxilio mensal, no valor de R$ 1.250,00 (mil, duzentos e cinquenta reais);

c) a concessdo de auxilio-transporte no valor de R$ 18,00 (dezoito reais) por dia estagiado
presencialmente;

d) a concessdo de seguro contra acidentes pessoais;

e) orecesso remunerado de 30 (trinta) dias anuais, nos termos da Resolu¢do PG] n? 48/2021.

| IV - DAS INSCRICOES |

1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer a Resolucdo PG] n® 48/2021 e este Edital.

2. 0 MPMG nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo ou por
quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3. 0 estudante interessado devera preencher o formulario de inscrigdo disponivel no endereco eletrénico
https://forms.office.com/r/QfBaLX]hpg, no periodo de 29 de julho a 11 de agosto de 2024.

3.1. O candidato recebera a confirmacdo de inscricdo, por e-mail, logo apés o preenchimento do
formulario eletronico.

4. E de responsabilidade do candidato informar corretamente os dados pessoais e escolares.

5. Caso declare algum dado incorreto, o candidato podera atualizar a informagao, enviando um novo
formulario de inscrigao.

6. Caso o candidato encaminhe mais de um formulario de inscricdo, sera considerado o ultimo envio
dentro do periodo de inscrigdo determinado neste Edital.
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7. Caso haja alteracdo de e-mail, telefone ou dados curriculares informados no ato de inscrigdo, é de
responsabilidade do candidato manté-los atualizados mediante o e-mail estagio-inscricao@mpmg.mp.br,
para viabilizar os contatos necessarios.

8. A inscricdo implicara o conhecimento e a aceitacao das normas preestabelecidas do certame.
9. A constatacdo, em qualquer época, de irregularidades, inexatiddo de dados ou falsidade de qualquer

declaracdo na inscricdo implicara a eliminacdo do candidato, com o cancelamento da sua inscrigdo e a
anulacdo dos atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

| V- DO PROCESSO SELETIVO |

1. O processo de selecdo compreendera uma primeira etapa, composta por prova escrita contendo
questdes discursivas, de carater eliminatério e classificatério e segunda etapa composta por analise
Curricular, de carater classificatdrio.

2. 0 contetdo programatico da primeira etapa envolve os seguintes temas:

DIREITO CONSTITUCIONAL

Da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:

Titulo I Dos Principios Fundamentais (arts. 01 a 04);

Titulo II Dos Direitos e Garantias Fundamentais (arts. 05 a 17);

Titulo VIII Da Ordem Social

Capitulo Il Secao Il Da saude (arts. 196 a 200);

Capitulo III Da educacgao, da cultura e do desporto (arts. 205 a 217);

Capitulo VI Do meio ambiente (arts. 225);

Capitulo VII Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso (arts. 226 a 230).

DIREITO PENAL

I Codigo Penal

1.1. Parte Geral

1.2. Parte Especial

II Leis Penais Especiais

2.1 Decreto Lei 3.688/1941 - Lei de Contravengdes Penais;
2.2 Lei 9.099/95 - Lei dos Juizados Especiais;

2.3 Lei 9.503/97 - Codigo de Transito Brasileiro (Capitulo XIX Dos crimes de transito (arts. 291 a 312);
2.5 Lei 10.826/2006 - Estatuto do Desarmamento;

2.6 Lei 11.340/2006 - Lei Maria da Penha;

2.7 Lei 11.343/2006 - Lei de Drogas;

DIREITO CIVIL

Parte Geral

Livro I Das Pessoas (arts. 01 a 78);

Parte Especial;

Livro IV Do Direito de Familia (arts. 1.512 a 1.783-A).
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Lein213.105/2015 - Codigo de Processo Civil;

Lein?12.016/2009 (Lei do Mandado de Seguranga)

DIREITO PROCESSUAL PENAL

Decreto-Lei n. 3.689/41 - Codigo de Processo Penal

Lein? 12.850/13 - Dispde sobre organizag6es criminosas e investigacdo criminal

LEGISLACAO EXTRAVAGANTE

Lei n28.078/90 Cddigo de Defesa do Consumidor;

Lei n?7.347/85 Lei da Agao Civil Publica;

Lei n?28.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente;

Lei n?10.741/03 - Estatuto do Idoso;

Lein?13.146/15 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia;

25/04/2024, 15:40 SEI/MPMG - 7065455 - Publicacdo de Edital de Selecdo de Estagiario
https://sei.mpmg.mp.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_vi
sualizar&id_documento=7704432&infra_sis 2/5

Lein212.594 /12 - Institui o SINASE.

Lei n?14.344/22 - Lei Henry Borel

Lei n? 8.080/90 - Institui o Sistema Unico de Satde (SUS)

Lei n? 12.435/11 - Institui o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)

Lei n? 13.431/17 - Institui o sistema de garantia de direitos da crian¢a e do adolescente vitima ou
testemunha de violéncia

Lei n?9.394/96 - Institui a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional

Lei n210.098/00 - Dispde sobre acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia

Lei n? 12.764/12 - Politica Nacional de Prote¢do dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista

LEGISLACAO INSTITUCIONAL

Resolugdo CNMP n. 23/2007 - Regulamenta o inquérito civil e o procedimento preparatério;

Resolugdo Conjunta PGJ] CGMP n. 03/2009 - Regulamenta o inquérito civil e o procedimento reparatorio;
Resolucdo Conjunta PGJ CGMP CSMP n. 33/2022 - Regulamenta o procedimento administrativo;
Resolugcdo CNMP n. 174/2017 - Regulamenta o procedimento administrativo;

Resolucdo PGJ n. 14/2019 - Regulamenta o Programa Estadual de Protecdo e Defesa do Consumidor
(Procon-MG).

Resolu¢do CNMP n? 164/2017 - Disciplina as recomendacdes

CONHECIMENTOS GERAIS DA LINGUA PORTUGUESA.

1. Ortografia: acentuagdo grafica, crase, grafia correta de vocabulos, hifenizagdo (conforme Acordo
Ortografico 2009), pontuagdo, por que/porque.

2. Morfologia: classes gramaticais (substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio,
conjungao, preposicao).

3. Sintaxe: andlise sintatica.

4. Colocagdo pronominal.

5. Concordancia verbal e nominal.

6. Regéncia verbal e nominal.

7.Verbo (tempo, modo, pessoa).
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3. O responsavel pela elaboracio e correcdo das questdes, pela realizacdo da etapa de entrevistas e pela
analise de possiveis recursos serd Promotor de Justi¢a Luiz Pablo Almeida de Souza.

4. A primeira etapa sera realizada no dia 14 de agosto de 2024, as 8 horas, com duracdo de 3 (trés)
horas, no endereco: Rua Prefeito Jodo Costa N° 209, sala 602, Centro, Unai/MG.

5. Sera permitida consulta a legislacio seca.

6. O candidato devera comparecer ao local previsto com no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
munido do original do documento de identificacdo usado na inscrigdo, caneta esferografica de tinta azul
ou preta, lapis e borracha.

7. Ndo sera admitida a entrada, no recinto da prova, do candidato que se apresentar apods o horario de
inicio.

8. Durante arealizagdo da prova, proceder-se-a a identificagao civil dos candidatos, mediante a verificagao
do documento de identidade e a coleta da assinatura.

9. Sera excluido do exame o candidato que:

a) se negar a ser identificado, nos termos do item 8 deste capitulo;

b) se identificar na folha de respostas;

c) seretirar do recinto durante a realizacao da prova sem a devida autorizacio;

d) for colhido em flagrante comunicacao com outro candidato ou com pessoa estranha, por escrito ou por
qualquer outra forma, ou que utilizar notas, livros, impressos ou qualquer meio de consulta ndo
autorizado;

e) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagio;

f) desrespeitar os aplicadores de prova, seus auxiliares, outra autoridade presente ou qualquer dos
pleiteantes a vaga de estagio.

10. Sera atribuida a primeira etapa a nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, a segunda etapa sera avaliada em
conjunto com a primeira etapa.

11. Para realizacdo da segunda etapa o candidato devera encaminhar curriculo profissional

atualizado para o e-mail pj3unai@mpmg.mp.br.

‘ VI - DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO

1. A escrita serd avaliada de acordo com as regras da Lingua Portuguesa.

2. Sera reprovado o candidato que ndo obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) dos pontos
distribuidos.

3. A relacdo de classificagdo atenderd a ordem decrescente da pontuacdo obtida pelos candidatos
aprovados, os quais serdo nomeados em estrita observancia a essa ordem.
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4. Em caso de empate na pontuacao, tera preferéncia o candidato com maior idade, considerado o ano, o
més e o dia de nascimento.

5. O resultado do processo de selecdo sera divulgado no Portal e no Diario Oficial do MPMG.

| VII - DOS RECURSOS |

1. O recurso contra quaisquer atos ou resultados do processo seletivo devera ser interposto,
fundamentadamente, por meio do formulario disponivel no endereco eletrénico
https://forms.office.com /r/pw4w1L3aKx, no prazo de 2 (dois) dias Uteis subsequentes a publicac¢do.

2. 0 recurso sera encaminhado para apreciacdo do avaliador, com c6pia para o e-mail do candidato.

3. O recurso devera indicar especificamente os motivos do pedido de reexame, sob pena de indeferimento
sem analise do mérito.

4. O recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

5. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos ou recursos
da classificacdo definitiva.

| VIII - DA CONVOCAGAO E DA NOMEACAO |

1. O candidato classificado sera convocado em observancia da ordem de classificacdo, conforme disposto
no capitulo VI deste Edital.

2. A convocagdo oficial sera feita por e-mail pela Diretoria de Estagios e Convénios Académicos, mediante
solicitacdo realizada pela unidade.

3. Apés a convocacao, o candidato tera o prazo de 2 (dois) dias uteis para se manifestar, podendo:
a) aceitar a vaga ofertada;

b) solicitar a reclassificacdo para o ultimo lugar do cadastro de reserva;

c) desistir do processo seletivo e ser automaticamente excluido do cadastro de reserva.

4. Sera considerado desistente o candidato que ndo responder a convocagdo no prazo estipulado.

5. Caso o candidato seja convocado para vaga distinta da prevista no capitulo II, podera rejeitar a vaga
ofertada, sem prejuizo de sua classificacdo no cadastro reserva.

6. E irretratavel a desisténcia do candidato do processo seletivo.

7. Em caso de recusa ou desisténcia, podera ser convocado para a vaga o candidato seguinte na ordem de
classificacao.
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8. A relacdo de documentos necessarios para nomeacao, conforme Resolucdo PG] n? 48/2021, bem como
as diretrizes necessarias para o devido encaminhamento, serdo informadas no momento da convocacao.

| IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Para a solugdo de qualquer problema na inscricdo ou na convocacdo, o candidato devera entrar em
contato pelo e-mail estagio-inscricao@mpmg.mp.br ou pelo telefone (31) 3330-9996.

2.Para esclarecimento de duvidas relativas a realizacao da prova, correcio ou resultado, o
candidato devera entrar em contato diretamente com a unidade responsavel pelo processo
seletivo pelo e-mail pj3unai@mpmg.mp.br ou pelo telefone (38) 9 84117041.

3. 0 prazo de validade desta sele¢ido publica é de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, contado da
data da publicacao do resultado final da selecao.

4. A inscrigcdo implicard o conhecimento e a aceitacdo, por parte do candidato, do que determinam as
legislagdes vigentes de estagio, os atos normativos da Procuradoria-Geral de Justica do MPMG e este Edital.

5. A contratacdo de candidato aprovado dependera da conveniéncia para o MPMG.

6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretora do Ceaf.

Belo Horizonte, 24 de julho de 2024

Elida de Freitas Rezende
Procuradora de Justica
Diretora do Ceaf

Luiz Pablo Almeida de Souza
Promotor de Justica
Responsavel pelo Exame de Sele¢do Publica
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